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C11
今日济南

□记者 许恺玲

本报8月26日讯 26日
上午，迁址后的济南市人力
资源市场正式挂牌启用，并
举行了新市场的首场综合招
聘会。迁址后的新市场多了
不少新意，大大方便了用人
单位和应聘者。

新设查询机

信息一点通

新的人力资源市场大厅
内，摆着十台崭新的触摸屏
自动查询机。“这些查询机
都是联网的，有哪些单位招
聘，招聘哪些职位直接在上
面查就行了，从上面还可以
看到有哪些人才参与到职位
的竞争。”工作人员向记者
介绍。

记者试了试，一点击
职位查询，就出现了所有
招聘的岗位类别，再选择
你想查询的类别，所有招
聘岗位一览无余，还有每
个岗位的详细信息，只要
满意的，记下职位编号，
到工作人员那里登记就可
以了。一位正在查询的求
职 者 边 查 边 高 兴 地 说 ，
“这东西确实挺方便的，
帮我们筛选好了，不用一
个个看。”

除了自动查询机，市
场 的 一 层 和 二 层 还 设 有
电 子 信 息 滚 动 大 屏 幕 ，
人 多 的 时 候 ， 可 以 在 电
子 屏 幕 前 查 看 招 聘 岗 位
信息。

新设档案库

容量大大增

新的人力资源市场三层
建有新的档案库，档案库设
置更先进，采用手柄推摇的
档案柜，更省空间。人力资
源市场有代管档案的业务，
新的档案库最多可容纳十万
份档案。

市场三层还建有新的
代缴保险受理柜台，每周
一至周五上班，如果有自
由职业者需要代缴养老保
险和医疗保险，在每个月

的 8日之前到人力资源市场
三层办理即可。

新的“一条龙”

服务更周到

新的人力资源市场大厅
设有总服务台、用人、求职
登记、残疾人通道、商务服
务等；二层是岗位信息发布
区、现场交流洽谈区；除
了现场业务洽谈等基础服
务之外，还设有劳动事务
代理、代缴社会保险、劳
务派遣、劳动保障事务咨
询，给予劳动权益维护指
导等一系列服务，全方位
帮助就业者。

人力资源市场的工作人
员说，作为公益性就业服务
机构，市场会本着“以人为
本”的原则，打造“一条
龙”服务，为广大就业者提
供真正的便捷。

想找啥工作，一点就知
道。应聘者们在招聘岗位查
询机前寻找适合自己的工
作。

济南人力资源市场在新址开张多出不少新意

想找啥工作一“点”就知道

□记者 孙韩高

本报 8月 26日讯 从
省气象局获悉，近日，全运
会济南主赛区 8个固定自
动气象站全部建设完成。实
现了十一运会主要场馆气
象要素的自动实时监测，为
室外比赛项目、开(闭)幕式
提供准确的气象数据和提
高场馆精细化预报服务水
平奠定了基础。

在组委会和省气象局
的支持协助下，截至8月22
日，完成了全部站址的选
取、预埋和设备的安装调
试，观测数据已向市气象局
中心站加密传输。其中，省

体育局训练中心、历城赛马
场为六要素自动气象站，
实时监测场馆的气温、气
压、风向、风速、降水和相
对湿度；奥体中心为六要
素和能见度自动气象站，
泉城公园 (山地自行车比
赛项目场地 )为能见度自
动监测站，实现能见度的
实时监测和数据的每分钟
实时传输。

为满足开幕式空中表
演对天气实况和预报的需
求，在奥体中心体育场 4
角上空架设 4个三要素自
动气象站，实现对气温、
风向、风速等气象要素的
实时监测。

全运会气象探测站建设完成

主要场馆实现自动监测

噪泉城资讯噪

142户“五小企业”被查处
□记 者 许恺玲
□通讯员 王东 刘哲学

本报 8月 26日讯 为
切实维护劳动者合法权益，
济南市劳动保障部门组织
力量在全市范围内开展整
治非法用工行动，共查处
142户“五小企业”。

此次整治活动自今年

6月上旬开始，联合检查组
共出动人员338人次，共查
处“五小企业”142户。其中
小煤矿20户，小矿山47户，
小砖窑25户，小作坊50户。
涉及劳动者 5000多人，责
令用人单位补发农民工工
资3万多元，补签劳动合同
1000余份，督促1000余人
办理了社会保险手续。

2500万元助泉城企业创新
□记者 王宇辰

本报 8月 25日讯 25
日记者从济南市科技局获
悉，2009年本市科技计划
重大专项资金已于近日下
拨。2500万元资金将用于
助推泉城企业进行自主创
新。

据介绍，2 0 0 6 年至
2008年济南市累计设立重
大专项 18项，安排应用技
术研究与开发资金3110万

元，全部项目投资总额达
10 . 5亿元，相当于1元资金
推动了 33 . 7元投资。这些
投资将新增年产值30多亿
元，并创造 5000余个就业
岗位。

2009年济南市共确定
12个市级重大专项，2500
万元专项资金用于支持半
导体照明、汽车电子、数控
装备、环保激光硒鼓、风力
发电、太阳能光伏发电等一
批重大自主创新项目。

头条链接

新市场开张引来三千求职者

文理岗位严重失衡

□记者 许恺玲

本报8月26日讯 新的
人力资源市场迁至七里河开
张首日，共吸引3000多名求
职者前来应聘，共达成1867
个初步就业意向。从招聘情
况看，招聘岗位文理严重失
衡。

26日清晨虽然一直下
大雨，但还是有很多求职者
冒雨赶来。启动仪式开始前，
大雨停歇，现场的求职者突
然多了起来。

记者在现场发现，除了
对学历的要求不一之外，招
聘岗位文理失衡也比较严
重。管理类岗位需求较少，很
多企业都大量需要技术类人
才。一个招聘企业负责人告
诉记者，一般的大学生技术

活干不了，但是有的技术工
人文化层次确实很低，感觉
要是中和一下就好了。重汽
集团唯一招聘的管理岗位是
会计，在展台前的很多求职
者咨询这个岗位，不到五分
钟就有四个人询问岗位的具
体条件。“文科类的人才有些
过于饱和了。”另一位招聘企
业代表无奈地说。

据统计，此次招聘会共
有50余家知名企业到会，提
供2000个职位。招聘会共吸
引 3000多名求职者前来应
聘，通过现场洽谈，共达成
1867个初步就业意向。人力
资源市场的工作人员说，该
市场会本着“以人为本”的理
念，为广大求职者提供更为
便捷的服务，积极创建“就业
直通车”品牌。

想找啥工作，一“点”就知道。 本报记者 王媛 摄


