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建龙集团 2005年 9月参
与重组通钢集团，至今已三年
余。改制启动之初，吉林省国
资委保留了对通化集团的相
对控股地位，建龙集团拥有
“新通钢”36 . 19%的股份。这
次改制曾被吉林省视为国企
改革的成功案例。

2008年，钢铁行业一度
出现全行业亏损，通钢改制中
一些深层次问题呈现出来。今
年初，建龙集团提出控股要
求，否则将退出通钢集团。

吉林省国资委今年 3月
与建龙集团初步达成分手意
向，随后双方进行分手的具体
方案谈判。谈判期间，钢铁业形
势好转，一直亏损的通钢集团也
在6月实现盈利4279万元。吉林
省国资委与建龙集团达成新的
协议为：建龙集团向通钢集团增
资控股，持有66%。

7月 22日晚，吉林省国资
委负责人在通化宾馆召集通化
钢铁副总经理以上干部，宣布
了建龙控股通钢集团的决定。
次日早上 8时，通化钢铁召开
副处级以上干部大会，传达了
上述建龙集团控股方案。

从吉林省国资委与建龙
集团分手，到再次同意其控
股，整个谈判过程未能与通钢
集团职工良好沟通。

有人士告诉记者，改制之
所以遭遇通钢职工反对，是因
为担心在被建龙集团控股后，
大量的员工面临裁员。

((本版稿件综合《新京报》、
《财经》、《城市晚报》报道))
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通钢改制起冲突

总经理被殴致死

民企入主引抗议

据一职工说，24日上午，数千名通钢
职工及家属向厂区聚集，打着口号，要求
建龙撤出通钢。

通钢一中层干部透露，当日，通化警
方阻拦抗议队伍，遭到职工矿泉水瓶袭击。

另据通钢一张姓负责人说，职工们在
铁轨上聚集，阻止高炉向外运铁水。随后
通化钢铁 7个高炉停工。当日下午，各主
体、辅助单位陆续停产。

总经理遭群殴

当日下午，通化钢铁各车间职工停工
后，也加入抗议队伍。通化钢铁厂区内聚
集的职工越来越多。

据张姓负责人说，24日下午，建龙集
团委派通钢集团总经理陈国军赶到焦化
厂与干部开会。陈国军于7月22日接受建
龙集团委派，担任通钢集团总经理。张某
说，职工听说此事后，赶到焦化厂，将陈国
军围堵在办公楼内。

据数名职工证实，当时陈国军要求工
人复工，引起激愤，现场多人数次对他拳打
脚踢，还有人向他扔矿泉水瓶及凳子，并不
让其离开。

据当时在场的一职工说，当时有人拿
炼钢穿的靴子对其殴打，并将其从二楼楼
梯推下。

医务人员和警方数次向里冲，试图抢
救陈国军，均被人群堵在外面。据27日政
府通报，陈国军于24日23时死亡。

重组被叫停

24日21时许，通化钢铁通过电视台发
布公告：省政府决定建龙退出，永不再参与
通钢重组。22时许，示威及围观人群逐渐散
去。25日零时，通化钢铁复产。张某说，此
间通化钢铁停产11小时。

25日早上，通钢家属区及各厂门前
贴出吉林省国资委及吉林省政府红头文
件，吉林省政府决定终止建龙集团控股通
钢集团的方案。

27日 17时，吉林省政府新闻
办紧急召开新闻发布会，省国资委
副主任王喜东称，重组方案是经近
四个月的商谈和对多个方案反复

论证、比较后制定的，符合通钢集
团稳定发展和全体职工利益。该事
件是极少数人制造谣言、鼓动一些
不明真相的人员制造的一起严重

的群访事件。
目前，事态已经得到控制，职

工群众情绪平稳，通化钢铁股份公
司生产生活秩序恢复正常。

当地政府：事态已得到控制
通化钢铁集团股份有限公司是吉林

省最大的钢铁企业，总部位于长春市。
建龙集团由浙江商人张志祥在1999年

创办，短短十年间，发展成为国内民营钢铁企
业中的龙头之一。

资料链接

大量职工聚集在事发现场。

7月24日，国内著名民企建龙集团重组通化钢铁集团时遭职工反对，委派
的总经理陈国军被围殴致死。集团子公司通化钢铁停产 11小时。当晚，吉林省政
府宣布，建龙将永不参与通钢重组。
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