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□王新端

11月3日，淄博市张店区下起绵绵细
雨，寒意渐浓，但王舍社区广场上仍然灯光
闪烁，其乐融融，张店区“最美退役军人”
颁奖晚会正在这里举行。

张店区素有拥军优属、拥政爱民的优良
传统，连续7次荣获“山东省双拥模范城”
称号。进入新时代，区委、区政府积极构建
“党建引领、政府主导、部门协同、全民参
与”的运行机制，不断探索双拥工作新思
路，培育双拥工作新亮点，助推军民融合发
展。

强化党的领导，落实双拥政策

张店区把党的领导贯穿于双拥工作全过
程，坚持把双拥工作作为“一把手”工程，
由区委、区政府主要负责人任双拥工作领导
小组组长，积极发挥领导、协调作用，在全
区双拥工作决策、推动政策落实、强化部门
协调、加强工作指导和监督检查等方面发挥
了重要作用，构建起党委领导、政府牵头、
退役军人事务部门协调、相关部门配合、社
会广泛参与的工作格局，打造了横到边、纵
到底的双拥工作网络。

在区委领导下，张店区认真落实双拥政
策，做好后勤保障：

服务保障体系全面覆盖。张店区高度重

视退役军人服务保障体系建设，成立张店区
退役军人服务中心，在全区12个镇(街道)、
226个行政村(社区)均成立退役军人服务站，
实现三级退役军人服务保障体系全覆盖。

后勤保障机制坚强有力。每逢重大节
日，区委、区政府都到驻地部队和外出训练
部队对子弟兵进行走访慰问，及时帮助解决
实际困难，主动做好部队的后勤保障。

后勤保障工作点多面广。自2016年至
今，累计发放义务兵家庭优待金、各类定期
抚恤金、自主就业金、自谋职业金等1 . 2亿
余元，累计安置部队转业干部77人、符合政
府安排工作条件退役士兵126人、军人随调
家属12人，接收无军籍职工97人，为50余名
军人子女协调办理入学手续，为驻地部队
150名困难官兵家庭发放44 . 1万元救助金，
为51名符合条件的随军家属发放生活补助金
36 . 7万元等等。

加大宣传力度，营造双拥氛围

紧紧围绕“让军人成为全社会尊崇的职
业”，张店区通过丰富多彩的活动，不断提
升军人的使命感和荣誉感。

拥军活动有声有色。深入挖掘、发挥社
会组织在拥军优属工作中的潜能及作用，倡
导政府主导、社会参与的“军民联欢”“书
画交流”等各种活动进军营，在全区营造浓
厚的双拥工作氛围。

国防教育深入人心。累计建设爱国主义
教育和文化教育活动基地12处，在今年清明
期间组织党员干部群众和中小学师生到烈士
陵园开展祭扫先烈墓、重温入党入团誓词、
志愿服务等活动；开展“烈士事迹宣讲进校
园”活动，邀请退役军人、烈士家属作为宣
讲员为沣水镇第一小学全体师生讲述红色故
事，传承红色精神，厚植家国情怀。

崇尚荣誉营造氛围。举行光荣牌悬挂仪
式，严格按照标准悬挂，截至目前，应挂
31904户，悬挂率100%。在新中国成立70周
年之际，区委、区政府各大班子领导入户走
访慰问老战士、老同志、烈士遗属、伤残军
人、退役军人模范等，并为老战士佩戴纪念
章。在春节、八一建军节期间，广泛开展为
立功受奖家庭送喜报和爱心献功臣活动，在
全社会营造了“一人当兵，全家光荣”的社
会氛围。

培树榜样鼓舞干劲。大力宣传“全国
模范退役军人”邵涛、“全省优秀退役军
人”李向利、侯建新等先进退役军人事
迹，在全区广泛开展“十佳兵妈妈”“十
佳好军嫂”“最美退役军人”推选工作，
鼓舞了退役军人不忘初心、砥砺奋进的信
心和干劲，在全社会掀起尊崇军人、学习
先进典型和关心关爱退役军人热潮。

创新双拥工作，推动军民融合

就业与退役军人切身利益密切相关，
张店区退役军人事务局成立以来，坚持把
退役军人再就业摆在工作的首要位置，不
断创新退役军人就业推荐模式，精心搭建
再就业服务平台，为退役军人多渠道、多
行业、多岗位就业创造了有利条件。已组
织开展4次退役军人创业就业专场招聘会，
提供就业岗位3750余个，参加招聘会的退
役军人达5000余人次，达成就业意向960余
个。承担退役军人事务部确定的退役军人
就业创业培训一体化平台试点工作，积极
搭建多模块平台体系，及时为有需求的退
役军人在“再起航”平台注册账户，目前
已完成注册178人。

张店区在支持部队建设上不遗余力，
为驻地部队购置电脑100余台、各类书籍2
万余册，援建电子阅览室4处；出资35万
元，帮助部队建设荣誉室和电子阅览室，
帮助部队营区完成靶场扩建，投入10万余
元在部队营区周边开展环境综合整治，为
部队创造良好的环境。

“下一步，我们将在建立健全退役军
人服务保障体系、扎实做好双拥优抚政策
落实、扶持退役军人创业就业、维护退役
军人合法权益等方面改革创新、履职尽
责，持续推进军民融合深度发展，为推动
张店区双拥工作高质量发展贡献智慧和力
量。”张店区委副书记、政法委书记赵晨
光说。

淄博市张店区构建“党建引领、政府主导、部门协同、全民参与”运行机制，不断探索双拥工作新思路，培育双拥工作作新亮点

坚持党建引领 助推军民融合
□陈砚森

有活干，有收入，在家门口就能实现就业并脱贫，开进

社区的“扶贫车间”，由“输血”变“造血”，让建档立卡

贫困户的生活有了新希望。

在临沂临港经济开发区坪上镇文龙河社区的扶贫车间

里，62岁的贫困户张永红正在忙碌着。与她一样，在这个车

间里上班的还有13名贫困户，他们都是文龙河社区建成后，

搬迁而来的建档立卡贫困户。

“真没想到，年龄这么大了，还能在家门口打工，一个

月还能赚3000元。”张永红边干活边感慨地说，自2015年搬

迁到文龙河社区后，一直很担心生计问题，现在家门口有了

这个“扶贫车间”，一家人的生活算是有了奔头。农忙时，

张永红在家种庄稼，一旦闲下来，她就走进“扶贫车间”打

工赚钱。

文龙河社区位于临港经济开发区新城区，周边共有8

个行政村的2986户8078人搬迁入住，其中，贫困户153户
219人。为解决这些搬迁群众特别是贫困户的就近就业问

题，文龙河社区创新模式，2017年4月，投资120万元在社

区内建立起了“扶贫车间”，通过“企业+就业车间+贫

困群众”的形式，让贫困群众就近就业增加收入，实现

“挣钱顾家两不误”，走出一条“转化输血为造血，扶

贫专岗扶老乡”的家门口脱贫模式，提高了贫困群众生

活水平和获得感。

目前，这个社区“扶贫车间”由临沂亚欣电子科技

有限公司运营，这是一家专业从事晶体谐振器基座、晶

体震荡器基座、TO系列、UM系列等绝缘端子与烧结产

品的设计、开发、生产、销售和售后服务于一体的高新

技术企业，公司年销售额达 4 0 0 0万元。这个企业的到

来，对文龙河社区贫困户脱贫致富起到了很好的引领示

范作用。

“我们厂里有许多对技术和劳动强度要求不高的流

水线活，对文化水平不高又无法干重体力活的贫困户来

说，再合适不过了。”临沂亚欣电子科技有限公司生产

经理袁洪峰说，为精准到户帮扶贫困群众，公司优先录

用文龙河社区的贫困户，现有在岗贫困户13人。

为了让这个“扶贫车间”发挥最大效用，2018年底临港

经济开发区又对这个“扶贫车间”追加了80万元的扶贫项目

资金。这样贫困户除了能在“扶贫车间”打工实现脱贫外，

文龙河社区还通过收取车间租赁费的方式让扶贫收益联结到

社区其他贫困户。据悉，2018年收益的12万元和2019年收益

的16万元，共联结帮扶到贫困户101户169人，使贫困户人均

年增收不低于1000元。

临港经济开发区坪上镇扶贫办副主任史新国介绍，把

“扶贫车间”搬进社区，对于贫困户的帮扶作用，是显而易

见的。“扶贫车间”进社区，让有劳动能力的建档立卡贫困

户在家门口就有活干、有钱挣，实现了“输血式”扶贫到

“造血式”扶贫的转变，激发了他们的脱贫斗志，让他们重

新找回了获得感和尊严。脱贫致富的希望，正在家门口蓬勃

生长。

临沂临港“扶贫车间”开进社区

贫困户家门口实现就业

□赵锴

费县是山东省20个脱贫攻坚任务较重的
县之一，打好乡情、政策、竞技“三张
牌”，激活回乡、创业、科技“三个潮”，
让各类致富带头人在脱贫攻坚的主战场上大
显身手。截至目前，全县共投入财政专项扶
贫资金4 . 7亿元，建设扶贫产业项目355个，
实现收益3193万元，惠及贫困群众3 . 2万户
6 . 1万人。

打好“乡情牌”，激活“回乡潮”。费
县先后实施“智力回流”“人才返乡”计
划，开展“鄪国寻亲”活动，寄发《致在外
人才的一封信》，举办“费县优秀学子桑梓
行”“在外人才返乡行”，已吸引11人返乡
创新创业，领办企业、合作社、加工厂、扶

贫车间、电商平台近20个，带动110多名贫
困户在产业链条上实现稳定增收。朱田镇卞
成飞于2009年开始在外创业，从事手绣加
工，现成为世界非物质文化遗产手绣传承
人。朱田镇党委政府巧打“乡情牌”，主动
多次与卞成飞联系，邀请回乡创业。卞成飞
夫妇被政府的诚挚感动，2016年在朱田镇崔
家沟安置社区内设立了山东省金昇工艺品社
区扶贫工厂，为居家妇女和搬迁困难户提供
就业机会，做到送活到户、培训到家。初步
统计，留守妇女和60岁以上老人每人每月收
入达1500元—2000元。

打好“政策牌”，激活“创业潮”。为
营造好创新创业大环境，费县以优化环境为
抓手，深化人才领域“一次办好”改革，设
立35个人才编制“蓄水池”，开发青年人才

“先锋贷”，发布人才新政“黄金22条”，
设立5亿元新旧动能转换基金，召开全县人
才与科技奖励大会，兑现人才奖励资金120
多万元，先后推出了富民生产贷贴息、产业
项目资金扶持、扶贫车间出租等方面的优惠
政策，为各类人才发展提供了资金、场地等
多方支持。王飞是费县石沟村人，在外闯荡
多年，积累了一定的社会财富，也一直想回
乡创业、报效家乡。费县为他提供“政策大
礼包”，返乡发展药材种植、加工、销售
等，2018年，为放大在产业扶贫方面的带动
能力，整合涉农资金1000万元，建设了黄酒
加工车间及科研楼，每年交纳收益80万元，
全部用于贫困户脱贫增收，带动了周边石
沟、朱田等多个村110多名贫困户就业。

打好“竞技牌”，激活“科技潮”。费

县积极用好“擂台赛”“文化节”等各类平
台，为本土人才提供展现才能的机会，创新
打造“农产品+”乡村人才擂台赛，举办甜
瓜、樱桃、山楂、西红柿、脆枣等擂台赛活
动，获评选手纳入县乡村之星储备库，组织
开展十佳新型职业农民评选表彰活动。目
前，有100多名本土人才活跃在产业扶贫战
场，薛庄镇通过举办甜瓜种植擂台赛，充分
营造老百姓比学赶超的氛围，从而不断提升
老百姓种植技术，该镇发展甜瓜种植面积6
万亩，名优特品种20多个，从业人员达到2
万余人，带动辐射14个村28家合作社3个批
发市场，并成功申报省级现代农业产业园
区。目前，全县地理标识产品达到了5个，
比如，马庄核桃、薛庄板栗、费县西瓜、胡
阳西红柿、东蒙山楂。同时，精准对接贫困
户增收需求，将发展技能送到“门口”“地
头”“心坎”上。初步统计，自脱贫攻坚以
来，全县每年举办培训场次都在100场以
上，累计培训达到了3万多人次。

费县打好脱贫攻坚战场上三张“人才牌”
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