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□记者 栗晟皓 报道
本报日照讯 为加快推进新旧动能转换，实

现高质量发展，调动和激发科技创新积极性，推动
国家创新型城市建设，近日，日照市出台《日照市
建设国家创新型城市科技创新财政扶持政策》。

该政策从支持技术创新水平提升，支持科技
创新载体建设，支持企业发挥技术创新主体作
用，支持科技成果加快转化，强化科技创新奖
励，强化市、区县科技创新财政支持政策联动等
六方面，提出13条具体措施。其中，对于前瞻性
与共性关键技术研发项目，按照项目预期研发投
入比例，给予项目承担单位最高不超过50万元补
助；每年组织筛选实施30项市级重大科技专项，
根据技术难度、绩效目标、投入强度、工作基础
等给予项目承担单位50万元—100万元补助。对
新创建的国家级、省级孵化器，分别一次性给予
100万元、30万元奖励；对新认定的省级、国家
级重点实验室、技术创新中心、工程技术研究中
心、科技领军人才创新工作室、临床医学研究中
心等科技创新平台，分别一次性给予10—50万元
奖励；对认定的国家级、省级大学科技园、农高
区、科技园区，分别一次性给予100万元、30万
元奖励。此外，该政策还提出支持银行开展科技
成果转化贷款，支持创新券使用，支持开展科技
成果转化、创新赛事等活动、增加财政科技投入
等多项措施。

日照财政积极支持

国家创新型城市建设

□记者 丁兆霞 报道
本报日照讯 今年，日照市人社局进一步加

大失业保险援企稳岗力度，服务“稳就业”大
局。今年前5个月，全市共为82家企业发放失业
保险稳岗返还资金707 . 96万元，为473名企业职工
发放技术技能提升补贴81 . 56万元。

一方面，提高稳岗返还标准。自2019年1月1
日起，一般企业稳岗返还标准由上年度单位及其
职工实际缴纳失业保险费的30%提高到50%；经
营困难且恢复有望的企业满足条件的可按上年度
6个月的企业及其职工缴纳社会保险费的50%返
还。与此同时，放宽企业职工技能提升补贴范围
和条件。2019年1月1日至2020年12月31日，将专
业技术资格证书纳入企业职工技能提升补贴范
围，并明确了补贴标准；申领条件由企业在职职
工累计缴纳失业保险费36个月及以上放宽至累计
缴纳失业保险费12个月及以上。

日照市人社局还围绕就业创业全面优化经办
服务。以规范、安全、便捷为原则，优化审核流
程，减少证明材料，减少企业经办次数，做到企
业随报随审，不设定集中申报期，确保企业年度
内申报及时受理、及时审核。

前5个月发放

700余万元补贴稳就业

□ 本报记者 丁兆霞

黢黑，苍老，干瘦，身着农家衣服，常年
在田间劳作，而一旦话及当年事，飞扬的神采
一下子填满了脸上所有的沟壑，自豪感将他们
换了一个人。

老兵，是他们最珍惜的称呼。
于学堂，通信兵，荣获连嘉奖二次，营嘉

奖一次；单洪利，炮兵，荣获连嘉奖四次、营
嘉奖一次；单宗胜，警卫，荣获团、营嘉奖六
次，个人三等功二次……

现有657户1893口人的莒县洛河镇洛河崖
村，素有“拥军尚武、当兵光荣”的传统。资
料显示，目前全村回乡退役军人41名，在外退
役军人36名，现役军人17名。

资料记载，1946年，洛河崖村共有33人参
军，组成了一个排，后14人壮烈牺牲。解放战
争年代，妇女们在家中做军鞋、碾军米，“把
最后一碗米送去做军粮，最后一尺布送去做军
装”。村里组织了30人的担架队，出去20多辆
手推车救伤员、送公粮，支援“临朐”“孟良

崮”“淮海”等战役。
退伍不褪色。“永不褪色的橄榄绿”，在

洛河崖村始终熠熠生辉。
退役老兵、63岁的单宗玲，一家三代八人

参军。自2011年担任村党支部书记至今，他充
分发挥退役军人的模范带头作用，以多种形式
激活村庄“红色基因”，增强村民的归属感和
认同感，开创了村庄干事创业的新局面。

每年的建军节，是洛河崖村退役军人共同
的节日。这一天，单宗玲会召集在村的退役军
人，穿上灰色T恤、迷彩裤，再升一次国旗，
再敬一次军礼，再唱一唱军歌，在座谈会上再
回顾一下当年的无悔岁月。队伍里，有六七十
岁两鬓斑白、手拄拐杖的老人，也有刚届而立
之年，意气风发的青壮年，当军歌再一次唱
起，不少退役老兵热泪盈眶。

据悉，结合村庄“老兵文化”与基层党建
发展的需要，洛河崖村建立了退役军人管理服
务“五个一”工作法，即“过好一个政治生
日、践行一句党员承诺、开展一次议事学习、
认领一个公益岗位、回顾一次从军历程”。

“老兵之家”，让退役军人找到了归属
感。建在社区办公楼里的“老兵之家”，陈列
着村里的多位退役老兵在血与火的岁月里获得
的各项纪念奖章和荣誉证书，挂着退役老兵当
年身穿戎装的青葱照片，讲述着他们从军入伍
保卫国家的光荣事迹。

洛河崖村还设置了“新时代文明传习所”
和“红色氧吧”，设有“红党课”“红论坛”
“红书籍”“红音乐”等，通过身边人讲解身
边事，让党员、干部和群众充分汲取信仰的力
量、党性的力量、作风的力量，弘扬优良革命
传统。

“发扬光荣传统，争取更大胜利”。在
“莒北第一集”洛河崖集的搬迁中，在村党支
部与退役军人带领下，洛河崖村发扬“在队一
分钟大干60秒”“晚干不如早干，早干不如现
在就干”的军人作风，两天时间就完成了沿河
310户43亩菜园的土地流转，五天时间就建设完
成了集贸市场并投入使用。

在“畅美道路行动”中，洛河崖村成为全
镇第一个率先执行的村。村党支部克服重重困

难，用时5天，带领党员群众将一公里长的道
路挖了3米深，为后续的道路修复平整和绿化
建设创造了有利条件。在“清清洛河行动
“中，洛河镇仅用10天时间，就清理了河道内
树木2 . 1万余棵、疏通河道3公里，比原定计划
提前10天完成任务。

自2011年以来，洛河崖村已连续7年在全镇
综合考核中位居第一，先后荣获“省级生态文
明村”“省旅游特色村”“日照市先进基层党
组织”“日照市乡村振兴示范支部”等荣誉称
号。2018年，村庄集体收入达到735万元。

在创造乡村振兴“洛河崖速度”的工作
中，退役军人的身影始终冲在前方。他们中，
有的牺牲休息时间，自发组成民兵连进行夜间
巡逻；有的认领村里的公益性岗位，当起义务
调解员、卫生保洁员、护林员和河管员，积极
参与镇驻地精细化管理志愿服务；有的逢年过
节便带着米面看望孤寡老人，数年如一日奉献
满腔爱心。

“胸怀大局，心有大我”的“红色基
因”，已深深植入了洛河崖村人的血脉。

洛河崖村发挥退役军人模范带头作用，激活“红色基因”

乡村振兴中，“老兵”冲锋在前

□ 本报记者 吴宝书 纪伟

在日照市区的南北两侧，长城、中兴两个
高端整车项目初现雏形，完全建成后，将实现
年产60万辆整车的产能。

近年来，日照市按照供给侧结构性改革的
理念，沿产业上下游实施产业集群培育工程，
围绕汽车产业“抓龙头、强龙身、壮龙骨”，
招引带动力强的高端整车项目，打造产业一条
“龙”，千亿级产业集群正蓬勃兴起。

港城终圆整车梦

6月15日，记者在日照开发区汽车及零部
件产业园综合部部长姚奉仕的电脑里看到了招
引长城汽车项目用到的文件。鼠标滑过密密麻
麻的文件，落在一个写着“日照气象”的文件
夹上。

“三年前长城汽车的考察人员第一次来日
照考察的时候，我们就预感到，日照的整车梦
有可能在这个项目上实现。考察人员走后，我
们当天就着手收集他们需要的材料。甚至去气
象局调取了日照市近年来的气象报告。”姚奉
仕告诉记者。

姚奉仕在日照市招引长城汽车项目的过程
中，一直处在与项目方沟通的一线。每一次合
作意向的进展、波折，都牵动着他的心。

今年1月18日上午，长城（威奕）汽车日
照生产基地项目开工。看着基地开工的画面，
姚奉仕脸上写满了激动：“三年磨一剑，终圆
整车梦。日照终于能造自己的高端整车了。”

姚奉仕口中的“终于”二字，饱含着日照
市对于整车项目十余年的盼望。

支柱产业面临转型

2006年，现代汽车旗下的威压发动机项目
落户日照，开启了日照市汽车及零部件产业快
速发展的进程。经过多年发展，产业上下游逐
步打通，一个集合了派沃泰、现代威亚、现代
岱摩斯等300余家汽车零部件企业，从业人员3
万余人的产业集群逐渐形成，成为了日照开发
区乃至整个日照市的支柱产业。

“现代威亚来的时候大家就说，开发区都
能造发动机了，离着造整车也不远了，但想不
到一等就是十几年。”姚奉仕告诉记者，从专
业招商人员的视角来看，招引整车项目，不仅
圆了日照人一个“整车梦”，还承载了日照汽
车产业转型发展的希望。

2016年日照市规模以上汽车及零部件企业
完成工业总产值为659 . 8亿元，2017年下降到
546 . 6亿元，占全市工业总产值的比例也从
23 . 5%回落到19 . 5%。

“没有高端整车项目带动，仅仅依靠汽车
零部件企业分散发展的路子，已经初显疲态，
有些后劲不足。我们的汽车产业太需要一个
‘四新’项目撑起产业龙头了。”日照开发区
工委书记杜江涛说。

如杜江涛所愿，长城汽车来到日照，不仅
带来了年产30万台的整车制造项目，还带来了
一个集设计研发、试验试制、质量控制、协同
开发、技术预研于一体的完整研发中心。

加速迈向千亿级产业集群

4月4日，在日照中兴汽车厂区门口，一个
硕大的钥匙模型由中兴汽车工作人员交到了日
照交警的手中。当天，日照交警支队采购的12
台日照中兴大领主汽车交付。这些皮卡在交付
时就涂上了警用涂装，日照交警从此开上“日
照造”。

坐着观光车驶入日照中兴汽车的生产车
间，高大机械臂分列生产线两旁，小型龙门吊
抓起整车框架沿生产线缓缓前进。在零部件安
装区，工人正戴着口罩俯身安装管线。

整个厂区还在进行最后的收尾建设，但已
经可以看出庞大的规模。中兴汽车是日照市招
引的第一个同时拥有研发机构和资质、公告目
录的整车项目。目前一期项目基本建成，将于
年底投产。“一期投产后，可实现年产整车10
万辆、年营收43亿元、利税7亿元，提供就业
岗位1550个。一期、二期建设全部进入投产
后，远期年产能将达到30万辆。”日照中兴汽
车副总经理王广松说。

“之所以能将长城和中兴这样的大项目招
引进来，日照市的港口、钢铁与汽车产业基础
功不可没。因为港口，两家车企可以将日照作

为全球产业布局的跳板；钢铁是汽车生产必不
可少的原料；而完备的零部件产业体系也为项
目的落地提供了厚实的土壤，目前派沃泰变速
箱已经成为了长城汽车的供货商。”日照市发
改委主任赵刚介绍，“这样的产业土壤也让我
们对整车企业在日照的发展非常期待。”

“日照是一个拥有强吞吐能力的港口城
市，物流体系与地理位置俱佳，汽车产业配套
设施和人才体系也很完备。”赵刚的观点，也
被长城汽车股份有限公司副总裁宁述勇佐证。

长城汽车与中兴汽车落户日照，为日照汽
车整车及零部件产业的转型升级注入了一剂

“强心针”，也使得日照市成为我省仅次于青岛、
烟台的第三大汽车产业基地。去年9月公布的
山东省首批64个现代优势产业集群中，日照市
汽车整车及零部件产业成功入选，并成为全省
7个新能源新材料现代优势产业集群之一。

目前，日照市正聚焦新技术、新产业、新
业态、新模式的“四新经济”，打造千亿级汽
车产业集群。重点突破传动系统以及电池、电
机等关键核心技术，形成汽车与新一代信息技
术、智能交通、能源、环保等融合发展的新型
智慧生态体系，推进汽车产业向智慧化、高端
化、跨界融合化发展。

汽车“日照造”拉动千亿级产业集群

日照终圆整车梦

□记者 纪伟 报道
本报日照讯 “没想到，办理施工许可证

这样繁琐的事项，还可以先拿证后补交材
料。”6月14日，日照鑫锐安全设备有限公司
项目负责人袁娜来到五莲县行政审批服务局办
事大厅，递交了一份银行流水余额证明，完成
了材料补交。

这张证明，是袁娜在申请施工许可证的过
程中递交的唯一一份材料。而在以前，办理施
工许可证需要项目立项信息、用地规划、工程
规划等一系列材料。

诚信市民在办理证照的过程中，可以先拿
证照后交材料，这是五莲县将信用体系建设与
行政审批相嫁接的产物。

五莲县在2018年9月1日正式启动首批失信
信息提报工作，将26个部门单位的305项信用
评价事项纳入信用评价体系。实行千分制考核
和动态化管理，设定了1000分的基础分值，划
分AAA、AA、A、B、C、D六个等级，对信
用等级为A+及以上的守信个人实施联合激
励，在贷款、办公交卡等业务方面给予优惠。

今年5月，五莲县创新推行“大数据+信任审
批”模式，依托大数据和信用体系，大幅度压缩
审批时限和审批材料，大规模优化审批流程，极
大便利了企业和群众，走出一条具有五莲特色
的行政审批改革之路。“大数据+信任审批”实施
以来，共办理“信任审批”131件，为企业和群众
减少非核心要件约90余件，后补式要件80余件，
为办事群众和企业节省办理时间约132天。

五莲县目前已建成包含43万名自然人、
7676家企业法人、1064家非企业法人的信用数
据库，将信用主体划分AAA、AA、A+、A、
A-、B、C、D八个等级，实现对自然人、企
业法人、党政事业单位法人、村居法人、社会
组织法人、个体工商户等各类社会群体、各社
会行业的全覆盖，与全县22家窗口单位、43家
信用体系建设工作领导小组成员单位实现数据
无缝对接、共建共享。

审批部门按照“信任在先、审批在后”的
原则，首先通过信用数据库确认服务对象信用
状况，根据信用等级，分类实施容缺办理。对
A+级及以上信用级别的申请人，实行核心要

件式信任审批，办理审批业务时只需要提供核
心要件材料，无需提供非核心要件材料；对A
和A-信用级别的申请人，实行要件后补式信
任审批，申请人只需要提供核心要件，其他材
料在规定时间内补齐即可。

五莲县行政审批服务局工作人员告诉记
者，目前这项创新举措刚刚试行了一个多月，
还有很大的完善空间。在实施“大数据+信任
审批”过程中，由于省级及以上统一管理的部
门自建系统都是专线或者专网，未能实现互联
互通，部门与部门之间不能实现数据共享，存
在“数据孤岛”“信息烟囱”的现象，导致非
核心要件材料的获取还局限于行政审批服务局
内部实行“人工传递”，其他政府部门的数据
无法及时共享取得（如身份证信息），一定程
度上影响了审批速度，加大了审批人员工作
量，阻碍了服务效率的进一步提升。

下一步，五莲县行政审批服务局将配合有
关部门加大网络整合共享力度，实现数据传递
由“人工”升级为“共享”，通过数据整合，打破
信息壁垒，切实让数据多跑路、群众少跑腿。

五莲县“大数据+信用审批”实现增效

诚信市民可先拿证照后交材料

□纪伟 报道
临近旅游旺季，两

个大马戏表演项目分别进
驻日照市万平口海洋公园
与海滨国家森林公园，不
断丰富传统景区的游玩体
验。图为日照森林公园大
马戏的杂技表演——— 空中
生死大飞轮，演员在十余
米高的钢圈上辗转腾挪，
引得观众惊呼连连。

□记者 丁兆霞 报道
本报日照讯 在2015年9月出台《日照市人

才引进政策》，陆续发放了4529 . 31万元高校毕
业生补贴后，日照市高校毕业生补贴发放标准继
续加码，《日照市高校毕业生补贴发放办法》日
前出台。从目前全省各市出台的毕业生补贴政策
来看，日照市的各项补贴标准在全省均处于前三
位。

据悉，与2015年的毕业生补贴政策相比，
《日照市高校毕业生补贴发放办法》扩大了发放
范围，用人单位范围扩大到国家、省属驻日照高
校，扩大到符合条件的国家、省属驻日照企业，
扩大到经济和社会中介组织。毕业生范围在学历
层次上扩大到“双一流”高校本科毕业生，在就
业渠道上将企业劳务派遣人员纳入了补贴范围。

日照高校毕业生补贴

发放范围放宽

□记者 栗晟皓 通讯员 孙浩 报道
本报日照讯 近日，记者从日照海关获悉，

经海关等国家驻省口岸单位验收通过，日照口岸
的30万吨级原油码头油8泊位、30万吨级矿石码
头获批对外启用，这也是日照口岸拥有的第5和
第6个30万吨级对外开放泊位。

据了解，本次对外开放的30万吨级原油码头
油8泊位设计年通过能力1750万吨，30万吨级矿
石码头工程设计年通过能力2250万吨，均位于日
照口岸岚山港区开放水域范围。上述泊位的开放
启用，将进一步提升日照口岸功能，更好地满足
日照口岸周边及内陆腹地外贸进出口需求。

日照新增俩30万吨级

对外开放泊位
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