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□李卫 李鲁楠 张楠

面对新任务下从严加强党的建设的
新要求，禹城市供电公司党委结合企业
发展新需要，“接地气”去基层党支部
进行实践，充分发挥党员领导干部“以
上率下”的表率作用，推动“两学一
做”学习教育持续深入开展，落实基层
党支部党建联系点活动，把推动党建工
作与中心业务深度融合刻印在思想上、
落实在岗位上、体现在行动上。

基层党支部是党建工作的落脚点、

基础面，禹城市供电公司党委高度重视
基层党支部发展，深入落实上级党委要
求，进现场、进班组、进供电所，了解
基层党支部实际情况、考察基层党支部
建设和管理过程，听取党员和群众心
声、意见，并就如何抓好基层党支部工
作、加强基层党支部建设、充分发挥党
员先锋模范带头作用，找准企业发展定
位，在联系点活动中与支部成员之间进
行深入分析交流。

禹城市供电公司党委开展深入基层
党支部联系点活动以来，顺利地解决了

电网建设中出现的各种疑点难题，在推
动公司各项业务发展的同时，也拉近了
与基层党员之间的距离，迎来了党建工
作新高度。通过支部联系点建设，不仅
有利于掌握基层党支部真实情况，作出
科学决策，少走弯路错路。同时，也让
基层党支部党员准确树立了自身在群众
中的形象，时刻保持冲锋在前的姿态，
扎实做好彩虹共产党员服务队各项服务
工作，创新服务手段、改进服务举措、
优化服务流程、增强服务意识，全面兑
现为民服务争先创优承诺，打通为民服

务“最后一公里”，实现群众满意百分
百的工作目标。

与此同时，禹城市供电公司党委着
力推进基层党支部党务人员专业化提
升，强化党建专业培训，以上级部署、
制度规范、党务技能为主要内容，通过
双向互评、定期培训等多种措施，全面
提升基层党支部书记和党务工作者的专
业能力，努力打造高素质的基层党建工
作“带头人”队伍，为基层党支部联系
点活动打造过硬平台。

禹城市供电公司推动“两学一做”学习教育持续深入开展

强化支部联系点 助推党建新高度 □刘晨 左丰岐

近日，乐陵市政府办公室下发《2019年乐陵市重点建设项目实施
方案》，国网乐陵市供电公司2019年电网建设工程纳入乐陵市十大重
点建设工程，集中协调推进。

2018年，乐陵供电公司持续加大电网建设力度，各项工程推进
效率显著提升。110千伏信家站、220千伏刘七站2座变电站全面开
工建设，35千伏杨安镇站主变增容提前竣工，35千伏国电生物线路
工程竣工投产。投产配农网工程57项、“煤改电”工程5项、大修
技改工程44项，10千伏联络率由36 . 37%提升至70 . 87%，户均容量达
2 . 17千伏安/户。

2019年，乐陵电网预计投资达2 . 9亿元，110千伏信家、220千伏
刘七2个输变电工程将竣工投产，110千伏刘阁输变电工程6月底前
开工建设。实施中低压工程20项，10千伏公用线路将达到113条，
联络率达到100%。电网工程纳入市重点建设工程后，将由地方政府
建立沟通联络机制，定期督促各级党委政府和部门，全力支持和保
障电网工程建设，优化工程时序，促进电网工程按期竣工投产，提
升工程建设质效。

乐陵电网建设

纳入市十大重点工程

□张淼 张思凯

4月28日，临沂供电公司完成临沂市
罗庄区“五路一河”电力线路迁改工程设
计方案施工图交付。线路迁改工作全面进
入施工阶段，为顺利完成临沂市罗庄区
“五路一河”工程奠定坚实基础。

2017年初，临沂市罗庄区委、区政
府领导班子，按照临沂市委、市政府提
出的“突破罗庄、走在前列”要求审时
度势，直面新难题、新挑战，围绕改善
社会民生，加快县域经济发展，果断作

出建设“五路一河”的重大决策部署，
掀起“富强和美新罗庄”建设的新高
潮。

“五路一河”改造工程中的“五路”
指高标准建设湖北路、沂蒙南路、罗程
路、南外环路、沂册路。“一河”指罗庄
区陷泥河改造。本次道路建设涵盖路面改
造、绿化提升及各类附属设施配套，建设
地下综合管廊，配备BRT、公交车站等公
共设施。陷泥河作为临沂市沂河水系的重
要泄洪河道，将对河道两侧进行树木绿
化，建设生态绿道和健康环廊。根据道路

施工要求，临沂供电公司需将在道路规划
红线内的10kV电力线路、变压器等电力
设施迁移改造。

临沂供电公司以服务发展大局为己
任，贯彻“放管服”改革要求，打造良
好营商环境，积极配合罗庄区住建局工
作。自2018年6月份接到工程任务开始，
立即行动，组织相关单位做好工程现场
勘察，了解工程实际情况和需求，结合
临沂电网发展趋势，科学制订工程实施
方案。本次“五路一河”10kV线路迁改
工程，累计10kV线路迁改长度46km，

0 . 4kV线路迁改长度58km，线路由原先
的电力线杆改为地下电缆，迁改变压器
53台。

服务老区经济社会发展是临沂供电
公司不变的初心。据悉，临沂供电公司
今年将相继完成鲁南高铁、京沪高速、
岚罗高速、蒙山高架北延等电力迁改民
生工程，让临沂市老百姓享受到更方
便、舒心、美好的生活。此次罗庄区
“五路一河”改造工程的顺利完成将为
推进临沂市县域经济发展，加快临沂市
城市发展提供强大动力。

临沂供电加快电力迁改服务重点民生工程建设

□田兴东 李素乾 张楠

4月18日，山东电工电气所属山东电力设备有限公司主导研制的
国内首台新一代智能型移动储能系统(车)正式下线。作为移动储能技
术的变革性创新和储能技术在泛在电力物联网领域的最新实践，可广
泛应用于电力系统输发配用等领域，是山东电工电气在输变电装备领
域内又一张耀眼的新名片。

2018年，山东电力设备有限公司高质量完成了镇江北山站储能电
站示范工程建设，为电网的可靠供电、安全经济运行提供了坚强支
撑，实现了储能业务领域的重大突破。今年年初，公司决定投入资金
研发移动储能车，并迅速组建研发团队，确定车厢与底盘设计、储能
系统集成方案。

新一代智能型移动储能系统(车)由锂电池储能系统、交直流双向
变流器、直流智能充电桩及微电网一体化智能控制系统组成。相比于
传统的柴油应急电源车、移动飞轮储能车，此次研制成功的新一代智
能型移动储能系统(车)具有毫秒级接入、零闪动、静音，环境更加友
好、供电更加灵活可靠等特点。在产品经济性方面，集成更为先进的
成熟技术，可实现15000次充放长寿命，极大地降低运维成本，延长
使用寿命。在运行模式方面，根据接入电网方式的不同分为并联、串
联以及双回路三种方式，不仅能够实现运行过程中并离网无缝切换，
同时能够实现在线式的系统接入和退出，实现对负荷的不间断供电。
在功能配置方面，通过高度系统集成，能够实现孤岛运行，可以接入
风能、光伏等可再生能源；采用500kw功率转换器集成，可以实现1小
时快充，可参与削峰填谷、需求侧响应等电力辅助服务；同时配置充
电桩和标准插座，不仅可实现移动充电功能，也能够对手机、电脑终
端等设备进行辅助充电。在安全保障方面，集装箱式储能系统配置了
锂电子模块自动灭火装置，同时，为适应泛在电力物联网需求，配套
了一体化智能控制系统，允许系统数据在互联网数据中心共享上传，
用手机APP就可以对系统进行远程访问与控制，随时随地方便了解系
统运行情况。

山东电工电气成功研制

国内首台新一代

智能型移动储能系统（车)

□马学利 邹丹 左丰岐

为确保农村地区人身及线路安全，4
月17日，国网烟台供电公司组织工作人员
深入莱山区各个村庄，开展农村触电隐患
排查工作，对村内供电设施进行检查，确
保农村用电安全。

为保障此次专项触电风险隐患摸排
工作顺利开展，烟台供电公司采取边检
查、边记录、边整改原则，对莱山区农
村地区存在的触电风险隐患开展拉网式
排查，检查辖区内公、专变以及电力线
路对地安全距离、交叉跨越线路安全距
离是否满足规程要求，检查辖区内公变
400伏线路及设备安全警示标志是否齐全
以及检查配电计量箱破损情况等，加强
对电动汽车充换电站、新能源接入、煤

改电工程的安全管理，全面排查设备设
施运营安全隐患，对无法及时整改的第
一时间上报并制定出整改措施、时间，
建立相应的考核制度、措施。

同时，烟台供电公司还组织人员全面
排查治理农村地区线下违章建筑、堆积杂
物等安全隐患，加强不规范临时用电管
理，对临时用电进行调查摸底，严查用电
点私拉乱接违章用电现象，指导农户检查
家中漏电保护器及内部线路，规范农村用
电秩序。推进农村用电安全宣传，发放安
全用电宣传手册，讲解安全用电常识，普
及安全用电知识，切实增强群众自身防护
能力。据悉，本次隐患摸排整治工作共计
发现并消缺隐患12处，更换破损表箱6
只，夯实了农村安全用电工作，杜绝安全
事故发生。

烟台供电排查治理农村触电隐患

□丁悦 张思凯

今年以来，山东能源临矿集团古城
煤矿党委进一步落实全面从严治党主体
责任，坚持民主集中制，新修订的《古
城煤矿党委会议事规则》，切实把加强
党的领导与矿井治理有效统一起来，发
挥了党委把方向、管大局、保落实、强
引领的领导核心和政治核心作用。

新修订的《规则》明确了党委会职
责、坚持原则、研究事项、重大问题决
策、召开时间和方式、党委会议议题的
确定方式和会议程序等主要内容。同
时，矿党委还制定了党委会会议流程
图、党委会议题申请表、党委会议题汇

总表、党委会研究议题督办落实表。
有纪要，有监督，有落实的《规

则》，进一步强化了对党委权力运行的制
约和监督，能够把党委融入到矿井决策、
执行和监督的各个环节，做到党委议事有
规可循、有章可依，保证了党委决策的民
主化、科学化、规范化，提高了党委议事
效率和决策水平。

截至目前，该矿共召开6次党委会
议，通过了工作面自动化改造、职工就
餐补助发放、组织人事调整等 3 6项决
议，真正发挥了矿党委在抓牢安全生
产、深化经营管理、提升党建质量过程
中的领导核心作用。

古城煤矿

规范议事规则 加强自身建设
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