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□记者 刘培俊 通讯员 赵洁 报道
本报新泰讯 “我们的1号、2号焦炉大棚正

在砌筑，干熄焦系统以及输焦系统和净化系统的
设备正在制作安装，整个施工工程已进行了近一
半，预计明年1月正式试产，达产后年产值可突
破50亿元。”11月10日，记者来到位于新泰市楼
德镇的正大循环经济产业园施工现场，看到工人
们正在挖土、砌墙、焊接，不远处推土机、运输
车紧张有序作业，一派热火朝天的繁忙场面。

在不到一年的时间里，正大循环经济产业
园、德泰汽车零部件产业园等新旧动能转换项
目，都跑出了项目建设“加速度”。项目的快速
推进，得益于新泰市委市政府强抓“四招四
引”、推进项目建设的一系列新举措：新泰出台
了新旧动能转换重大工程人才新政十条等优惠政
策，全面推行“一窗通办、一次办结”改革，创
新实行“贴心代办、一次办好”服务，重点突破
市场准入证照联办、投资项目直通快办、纳税服
务等领域，打造“全科医生”式的集成服务模
式，搭建出了新旧动能转换的“快捷通道”。另
一方面，成立重点项目投资代办服务中心，先后
为39个重点项目提供代办帮办和协调服务362
次。正大焦化11个单体项目从办理工程规划手续
到取得施工许可证仅用时24天；康平纳项目从签
订用地协议到取得施工许可证仅用14个工作日，
创造了新泰“康平纳”速度。

新泰市将招商引资作为撬动经济发展的“一
号工程”，全力推动招商引资、项目建设再上新
台阶。去年以来，新泰成立8个招商指挥部，紧
盯“最高层、最拔尖、最权威、最强企”，大力
实施专业招商、产业招商、合作招商，新引进投
资230亿元的华能新能源科技型产业基地等优质
项目105个，其中亿元以上项目85个、外资项目9
个。同时，建立向上争取和招商推介两个项目储
备库，共策划储备新动能项目203个；向上争取
项目302个，批复资金24亿元；引进内资项目169
个，到位资金111亿元。其中1个获批省重点项
目，8个成为省新旧动能转换重大项目库首批优
选项目。

为加快项目建设进度，新泰成立21个重点工
作指挥部，集中攻坚50个重点项目，先后组织实
施56个项目集中开工、68个项目同台打擂、40个
项目上会审核。目前全市实施的182个千万元以
上项目扎实推进、有序建设，在泰安市招商引资
和项目建设检查考核中实现“十三连冠”，为全
市新旧动能转换和高质量发展提供了动力。

□ 本 报 记 者 姜言明 刘培俊
本报通讯员 肖根法 仲恺 功忠

土地流转搞活农村经济

2013年，新泰惠美农牧在开发建设之时，
这里只有一个300多人口的小村——— 朝阳庄，
村里大部分都在外打工，荒山上的野草有一人
多高。

但这在新泰惠美农牧总经理吴爱杰眼里，
却是一块风水宝地。虽说是荒地，环境却非常
好，有山有水，没有污染，而且靠近高速公路
和省道，交通十分便利。吴爱杰没有盲目地追
求规模，而是以朝阳庄为中心，开始搞特色种
植养殖。吴爱杰以每亩500元—700元的价格，
流转了朝阳庄1860亩土地。原本一亩地年产值

不足600元，一流转让村民尝到了甜头，他们
掰着手指头算，全村无论男女老幼，一口人平
均一年纯收入2547元，一个四口之家一年收入
就是一万多元。另外，村里有100多剩余劳动
力，在园区打工，年收入又增加了2万多元。

一年之后，典型引领的作用奏效了，不但
吸引了周边群众，也引起了新泰市羊流镇党委
政府的重视。在羊流镇党委政府的支持协调
下，陆续又有16个村搭上了这辆快速发展的顺
风车。

“手上有粮，心里不慌。”惠美农牧把最
好的地留给农民，把最差的地流转出来。经过
几次扩规后，现在园区总面积达到了2 . 6万
亩。

土地整治高起点规划

2 . 6万亩的园区内修了约40公里水泥路，开
车要三四十分钟。这里环境优美，各种鸟飞来
飞去，仅斑鸠就有2万多只。路两边成行的树
木每隔2—3米一棵，还有由坡改梯而成的层层
梯田，既可以防风固沙，又可以保持水土。

公司聘请了清华同衡规划设计院和山东省
旅游规划设计院，对整个园区进行总体规划设
计，充分发挥自身优势，在项目区内建设有机
种植区、畜禽养殖区、农产品加工区、观光体
验区、康养休闲区、山林区六大区，打造从田
园到餐桌的有机食品全产业链。在此基础上，
又聘请德国德恺工程上海有限公司对园区进行

高端规划。
以创建高值产业融合发展示范园为目标，

基础设施建设围绕产业发展，高标准农田建设
与发展现代农业产业紧密结合，通过水利、农
业、林业和科技等综合开发措施，将项目区建
成“田成方、林成网、渠相通、路相连、旱能
灌、涝能排、田园化”的高标准农田区。

吴爱杰指着层层梯田说，先表土剥离，再
深耕不低于60厘米，然后表土回填再在上面种
植饲草与微生物对土壤质地进行改良。以前，
园区内只有2个小塘坝；现在，新修拦河坝26
个、塘坝2个，蓄水能力达到50万立方米。平
整土地243万立方米，表土剥离28万立方米，种
植5000亩苜蓿。这里的荒岭薄地不但变成了万
亩良田，而且新增耕地2000余亩。

三产融合打造发展新动能

今年6月16日，中国新泰首届百合节在羊
流镇惠美百合和园举行，现场有16对新人“花
为媒、惠美情”举办了集体婚礼，吸引了6万
余群众前来欣赏百合花。园区实现了“农区变
景区、田园变公园、劳动变运动、农产品变旅
游品”，一二三产业全覆盖，“新六产”成为
园区发展的新动能。

一产有规模。新泰惠美农牧采取种养结合
的循环农业模式，种植了6000亩百合、3000亩
茶叶、1000亩药材、5000亩牧草、1000亩藜
麦、1000亩果树、5000多亩松树等，建设了年

出栏12000头的纯粮猪扩繁场和年出栏6000头的
黑猪散养场。

11月5日，中日畜禽养殖污染防治政策于
技术交流会在新泰召开，由中国生态环境部、
清华大学和日本环境省联合举办，惠美农牧发
展有限公司承担了中日合作畜禽粪污治理项
目。目前，畜禽粪污治理项目已经建成投入使
用，可对猪场产生的粪污进行无害化处理，并
作为优质肥料用于园区生产，变废为宝，实现
养殖业、种植业的和谐发展，形成种植养殖良
性生态循环系统。

二产上项目。眼下，公司与齐鲁工业大学
合作，投资200万元的国家级生物基材料研究
与应用实验室，设备正在安装调配，即将投入
使用。这将进一步保证炒茶、百合加工和藜麦
啤酒的生产质量。今年让吴爱杰感到自豪的
是，他种植的百合作为食材登上了上海合作组
织青岛峰会。目前，公司生产5000吨鲜百合，
加工成百合粉和百合干，一亩纯收入可达2万
元。茶园年生产的100吨抹茶，全部出口到日
本；藜麦啤酒也达到了日产2吨。

三产搞旅游。百合和园是惠美农牧推出的
休闲农业旅游观光项目，共占地3000多亩。利
用百合的观赏、食用、药用多重价值，形成一
个以百合、茶为主题的多景点生态大园区，打
造集旅游观光、婚纱摄影、拓展训练、水上乐
园、科普基地、以及配套生态餐饮、养老养生
产业为一体的旅游主题公园。

招商引资撬动经济发展

新泰跑出项目建设

“加速度”

土地流转+土地整治+三产融合，新泰惠美农牧探索生态保护新模式———

“山水林田湖草”一体化推进

广告

◆近年来，结合新泰市泰山区域山水

林田湖草生态保护修复工程，新泰惠美农

牧发展有限公司在开发建设中探索出了

“土地流转+土地整治+三产融合”的新

模式，为乡村振兴战略蹚出了一条新路

子。

□记者 刘培俊 通讯员 牛强 报道
本报新泰讯 今年5月份以来，新泰市进一步

创新方式，实行县乡村“三级联审”制度，打造“阳
光救助”服务品牌，让符合条件的困难群众享受到
各类社会救助政策，让阳光救助暖民心。

9月5日，新泰市翟镇民政工作人员赶到史家
庄村，联合村代办员史正进，临时成立了低保核
查小组，对该村刚刚提交低保申请的村民陈建红
进行现场审核。经核查，陈建红符合低保条件。
7个工作日后，陈建红一家便领到了低保补助
金。“从过去低保救助办理大约3个月时间，到
如今平均1个月左右，最快7个工作日，这是我们
‘贴心代办、一次办好’改革中，民政系统市乡
村三级便民服务体系高效联动的一个缩影。”新
泰市民政局副局长马光举说。

按照新泰市“贴心代办、一次办好”的统一
部署，新泰市民政局以“阳光救助”为切入点，
结合民政职能，在广泛听取乡镇（街道）、村（社
区）基层意见的基础上，凝聚“新思维”，创新提出
社会救助县乡村“三级联审”制度，实行审批下放。
下放乡镇（街道）20项民政事项，代办事项13项，做
到审批权限下沉乡镇基层，市级把主要精力放在
监管上，做到“事前加强指导、事中全面了解、
事后强化监管”。市乡村三级共同入户对申请家
庭实际生活状况、家庭财产及收支情况等入户抽
查，综合村、镇两级入户抽查情况、乡镇审批材
料进行全面会商，最终确定符合救助政策的人员
名单，市民政局按照人员名单发放资金，真正做
到了审批精准、救助及时、服务便捷。

县乡村“三级联审”

打造阳光救助

□记 者 刘培俊
通讯员 肖根法 王瑞俊 报道

本报新泰讯 10月22日，新泰市举行院士
产业园签约暨山东森宇重工院士工作站揭牌仪
式。从去年6月份开始探索实施“百名科技副
职选聘计划”，一年多的时间，新泰就搭建起
8个院士工作站，这份功劳与新泰选聘的科技
副职是分不开的。

去年以来，新泰市从重点高校、科研院所
等选聘了76名科技副职，其中包括山东省“泰
山产业领军人才”、国务院政府特殊津贴专家
等。各科技副职充分发挥自身优势，在当好科
技参谋、担当桥梁纽带、提供专业服务、帮助
引才育才等方面发挥了积极作用，为新泰市经
济转型升级和新旧动能转换提供了强力支撑。

搭建创新平台。在新泰市农业局担任科级
副职的魏珉教授，把新泰恒蔬无疆、绿蔬源农
业、长兴农业等作为联系点，不定期到基地开
展调研，了解生产中存在问题，为企业提供新
品种和新技术信息，并给予现场指导。他积极
牵线搭桥，邀请中国工程院院士、沈阳农业大
学副校长李天来教授到新泰考察，以新泰恒蔬
无疆农业发展有限公司为依托，建立了李天来
院士工作站。润德生物公司科技副职赵黎明教
授把江南大学校长、中国工程院陈坚院士请到
企业来，组建了院士工作站。山东众客食品有
限公司选聘的科级副职郭凯，协助众客成功申
报、获批山东省印遇龙院士工作站。在各科技
副职的大力协助下，去年以来，新泰共搭建各类
创新平台56个，其中，院士工作站8个、省级科技
成果转移转化服务机构等4个；教学科研实践育
人基地、创新示范基地12个；研发中心20个。

合作科技研发。特变电工山东昭和电缆附
件公司科技副职杨黎明高工，帮助企业确定将
“350公里时速中国标准动车组牵引供电系统
用电缆连接件研发”项目作为主攻方向，力争
实现动车电缆附件系统的国产化，打破了国外
对该项技术的垄断，每年可为400—500列新车
提供装备，预计年收入上亿元。目前，科技副
职共确定研发项目71个，达成科技合作协议30

个，推广新技术新成果45项。
积极双招双引。科技副职充分发挥科技团

队和人脉资源优势，为新泰引进了一批创新创
业项目和人才团队。新泰启迪之星孵化器科技
副总肖婧博士，利用清华大学启迪之星孵化器
资源，为新泰引进日本东京大学徐春英博士团
队，开发的“4000t/a高温抗氧性聚苯硫醚纤维
加工”项目目前已落户新泰并实现转化。去年

以来，科技副职共为新泰当地引进创新团队26
个、各类创新创业人才88人，开展各种培训讲
座46期。

新泰市科技局局长崔玉军告诉记者，为用
好科技副职，按照“按需选聘、双向选择、专
业对口、实际有效”的原则，结合实际需要，
力求选好选准选精。新泰市专门成立了科技副
职选聘管理服务办公室，对兼职选聘者每月按

时发放2000元生活补贴；建立了以“看贡献、看
价值”为导向的考核奖励机制，对选聘的科技副
职每年进行一次写实性考核，对在招才引智、技
术开发、引进项目等工作中作出突出贡献的，根
据引进人才层次及数量、技术开发难易及产生
的效益、引进项目的大小及投入产出成效等给
予一定奖励。这些新举措使新泰“尊重知识、
尊重人才、尊重创新”的氛围变得更加浓厚。

新泰76名科级副职助推新旧动能转换

一年搭建8个院士工作站

□刘培俊 张新
张园园 报道

自11月20日起，新泰市市场
监管局在全市开展为期一个月的
电梯安全专项整治活动。

此次整治以居民小区、中小
学校、医疗单位、宾馆酒店等公
共场所和人群集中场所的电梯为
重点整治对象。执法人员现场重
点查看了电梯运行情况、检验记
录、运行记录、维修保养记录，
核查电梯管理和维保人员资质等
情况，全面排查可能存在的安全
隐患。针对检查中发现的未按规
定建立一梯一档、应急措施不完
善等问题，执法人员当场提出了
整改意见。截至目前，共出动检
查人员224人次，抽查电梯使用
单位32家、电梯689台，发现问
题12个，整改9个。

开展电梯安全

专项整治
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