
4月14日，品牌研究自媒体“EC品牌观
察”通过微博发布了一张地产项目“中梁·金
坛壹号院”广告截图。这张广告画面中心为两
名白衣小女孩躺在绿色草坪上亲密交谈，而左
侧的文案则以醒目字体写道“女儿的闺蜜是局
长千金”。该广告遭投诉后已于次日被撤下。
（4月16日《北京青年报》）

这个广告表面上是推广楼盘，实际上是在
赤裸裸地宣扬一种阶层优越感，用所谓的“女
儿的闺蜜是局长千金”做为广告词，很容易诱

导受众联想起与官员为邻，能够获得人际交往
的便利。显然，该文案深谙社会上普遍存在的
人际关系套路，以此做为楼盘卖点，凸显该楼
盘的高端定位，从而促进楼盘得以热卖。对于
此类赚了眼球和传播流量的楼盘低俗广告，需
要进一步加强管控，必要时可以根据其社会负
面影响程度，禁止广告商和开发商、销售方等
继续发布相关楼盘广告，令其在宣传方面受到
严厉惩戒。

（文/ 江德斌 漫画/ 张建辉）

去年4月15日以来，云南采取“史上最严”的
“22条”措施，严厉整治旅游市场秩序。4月16
日，云南省旅游发展委员会召开新闻发布会通
报，一年来，云南吊销了57家旅行社经营许可
证，查处违法违规导游163人。通过近一年的整
治，云南旅游市场秩序整治的压倒性态势正在形
成。（4月17日《云南日报》）

对旅游市场的不良现象，唯有对其“下狠手”
才能优化旅游发展环境。通过一年来的狠心狠手
治理，云南基本斩断了旅游行业“灰色利益链”，铲
除了“不合理低价游”的生存土壤，导游服务质量
进一步提升，强迫消费现象基本杜绝。

但面对成绩，一些显在或潜在的问题仍不容
忽视。比如，据报道，在云南个别经过伪装、具有隐
蔽性的“不合理低价旅游团”仍偶有出现；变相安
排购物和有违诚信的欺诈行为还时有发生。当然，
这其中不排除一些是过去未发现的新问题。如果
对这些问题视而不见，或者整顿旅游市场秩序“紧
一阵松一阵”，必然会让丑恶现象反弹。

旅游市场秩序整治工作“永远在路上”。继
续对旅游市场中出现的不法现象“下狠手”很有
必要，这就需要加大对违法违规行为的查处力
度，健全游客投诉处理机制。只有如此，才会实
现旅游市场秩序的持续优化。

■ 漫 画
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日前，淄博市周村区工商局等3家单位获得周村
区首批“蜗牛奖”。与普通奖项不同的是，“获奖者”

“红了脸、出了汗”。为打造最优营商环境，倒逼机关
干部转变工作作风，周村区此前出台“蜗牛奖”认定
办法，对落实工作不力、服务群众不周、企业和群众
意见大的单位和个人，评定为“蜗牛奖”。(4月17日《经
济日报》)

据报道，根据周村区出台的规定，“蜗牛奖”原则
上每季度认定一次。被给予一次“蜗牛奖”的单位和

个人，取消本年度评先树优资格；对连续两次获得
“蜗牛奖”的，由区监察委、区委组织部进行处理。同
时，“蜗牛奖”实行可收回制度，思想认识深刻、整改
及时到位的，经认定小组核实，可收回“蜗牛奖”。周
村区设立的“蜗牛奖”，是向懒政开刀的一种尝试和
创新，值得其他地区借鉴和推广。

现实中，一些党员干部不踏踏实实工作，觉得无
过便是功，占据着岗位却没有发挥应有的作用，在其
位不谋其政，政策执行不力，漠视群众疾苦，面对工
作应付了事。这些问题的存在，辜负了人民群众的信
任，严重损害了党和政府的形象与公信力。

“有勤无廉，政失之于公；有廉无勤，政失之于
慵。”在全面建成小康社会决胜阶段，实现中华民族
伟大复兴，既需要清官勤政，更需要能官廉政，二者
相辅相成、缺一不可。如果只清廉不勤勉，就会尸位

素餐、毫无作为；如果只勤勉不清廉，就会贪赃枉法、
恣意乱为。作为党员干部，要坚定理想信念，以“干得
好是尽职、干不好是失职”为定位，心系人民，勤政为
民，以强烈的责任意识点燃干事创业的激情，立足本
职切实服务好人民群众，高效能地为群众解决现实
问题，以干部的“辛苦指数”换取群众的“幸福指数”，
奋发有为地把各项事业推向前进。

各级党组织要全面落实从严治党要求，用习近
平新时代中国特色社会主义思想武装党员干部，加
强党员干部的思想道德教育和作风建设，引导培养
担当精神，要以严的要求、实的作风、真的担当，下大
气力治懒政防怠政，对慵懒者猛击一掌、断喝一声，
惊醒梦中人、迷茫者，扫除惰气、官气、暮气，促进党
员干部在其位、谋其政、尽其责，提振干事创业精气
神，推动在新时代实现新作为。用好选人用人的政治

标准，以党的用人标准为标准，为党和国家事业发展
选贤任能，让“为官尽责”者得到升迁，培养选拔党和
人民需要的好干部。建立干部干事创业激励约束机
制和容错纠错机制，发挥考核考评的“指挥棒”，为敢
想敢干、善作善成的干部撑腰鼓劲。对不想干事、不
会干事、干不成事，不适应事业发展需要的干部，坚
决进行组织调整或组织处理。严格执纪问责，加强监
察督查，坚决查处“懒政”行为,对不干事不作为的严
肃查处，对庸官懒官亮剑，让“懒政”无处遁形，铲除
为官不为的土壤。

为官避事平生耻。忠诚、干净、担当是党员干部
的核心素养，为官就要干事创业，敢于担当就要攻坚
克难。党员干部要求真务实、勤奋工作，艰苦奋斗、清
正廉洁，敢闯敢做、勇于担当，以自己的智慧和勇气，
为群众解难题、办实事，这样才能获得群众的认可。

银行工作人员凭借储户银行卡与密码，将储
户卡内1900余万元悉数转走，银行工作人员因诈骗
罪被法院判处有期徒刑15年，储户则以银行未尽到
监管义务为由，将银行诉至法院，但法院对此诉求
不予支持，因为“密码交易视为本人”是银行的规
定。（4月18日《新京报》）

这是一起恶意窃取他人财富的案件。银行工
作人员借助掌握储户密码的便利，将储户卡内的
1900多万元现金悉数转走，尽管此人被判以诈骗
罪，但是其留下的监管漏洞还是敞开着。储户以银
行没有尽到监管责任的理由起诉银行是合理诉
求。

银行工作人员要调取储户的密码是轻而易举
的，所有的密码信息和个人信息，对于银行工作人
员来说都是敞开着的。银行工作人员借助这个便
利，要想转走储户的资金，太简单，太方便。储户资
金被转走过程中，银行管理责任不能推卸。银行工
作人员属于银行管理，他们的行为不仅是个人行
为，也是职务行为，银行应该对此承担责任。

客户既然将资金存在银行，根据契约，银行有
保管责任，因为，如果存在银行的钱谁想取走就取
走，那谁还敢把资金存在银行？“密码交易视为本
人”的规定是霸王条款，到了该取消的时候了。如
果密码能代表本人，那么本人能代表密码吗？显
然，这从逻辑上就讲不通。

当前，西安、武汉、深圳等多地人才新政
引发关注。西安“一键落户”、武汉启动百万
大学生留汉工程、深圳强化对高新技术人才吸
引，渴求人才、加快创新发展已成为很多城市
的共识。求才若渴的共识背后，是每座城市不
同却又迫切的需求。招什么样的人才？拿怎样
的“红包”吸引？如何优化发展环境？招才、
引才、留才，是城市人才工作的必答题。（4
月18日人民网）

城市的发展，离不了经济的推动，在新一
轮科技革命和产业变革浪潮中，人力资本已成
为经济发展的核心竞争力。现在一些地方逐渐
开始遭遇发展瓶颈，这突出表现在产业结构不
合理、企业无法形成规模效应、城市发展缺乏
科学规划等方面，归结到一点就是可用的人才
不多甚至是欠缺；同样，如果一个企业没有人
才，那企业就无法得到好的发展，是不可能跟
上时代发展步伐的，只能面临被淘汰的命运，
从而制约城市经济可持续发展。

当前，各地实施引人战略取得不菲成绩，
但同时也存在一些不容忽视的问题。如，一些
地方和企业招进人才却留不住人才，人才短缺
问题还是得不到解决。填补人才“洼地”，需
要的不仅仅是“搭台唱戏”，还需要释放足够

的引才诚意。一方面，引才关键在“因地制
宜”，重在“按需引才”；但一些地方脱离需
求导向，毫无选择、毫无目的地“撒胡椒面”
式乱引一气，引才成为撑面子、壮门面的政绩
工程；另一方面，地方引才工作不能全盘照
搬，而是要在尊重市场规律的前提下，体现出
地方特色。否则，千篇一律的引才政策最终只
会让自己失去竞争力。说到底，再好的“引
才”战略都需要因地制宜，按需引才，否则
“人才洼地”依然不能被填补。

从根本上说，引进人才，不仅要在招揽人
才上下功夫，更要在留住人才上下功夫。引才
有政策，留人也要有方法。要想让人才引得
来、用得上、留得住，就要讲究“精准引
才”，地方政府要有所为有所不为。一方面，
在营造引才环境方面，政府不能缺位。要主动
营造引才留才用才的优良软环境，栽好梧桐树
筑好引凤巢，切实为各类人才在当地创业创新
解除后顾之忧；另一方面，在企业具体引才方
面，政府不能越位。要尽量调动市场的力量帮
助企业实施人才战略，职能部门不能干涉企业
决策。只有政府不缺位也不越位，专注于政策
引领，“引才”战略才能更好地释放磁场效
应。

广告

不仅要廉政，还得干事情
□ 潘苏子

人才引进来，更要留得住

□ 吴学安

“密码交易视为本人”

是霸王条款
□ 郝雪梅

净化旅游环境

就须“下狠手”
□ 杨玉龙

□薄克国 刘春梅

面朝大海，春暖花开，“以花为媒”，与市
南来场春天的约会。4月17日，沐浴着和煦的春
风，“时尚市南·繁花似锦”2018年青岛赏花会在
中山公园浪漫樱花海中盛大启幕。

岛城市民和游客徜徉在花团锦簇、争芳斗
艳、灿若云霞的樱花路，踏青赏花，并积极参
加“春花满园”赏樱诗会、“花影缤纷”合家
欢免费拍等体验活动，领略“花样年华”旗袍

秀之古典美。“时尚花开”摄影大赛征集启事
同时发布。

本次赏花会由青岛市市南区人民政府、青岛
市园林局主办，市南区城市管理局、市南区文化
新闻出版局(旅游局)、中山公园管理处承办，青
岛海诺投资发展有限公司协办。

与往年不同，2018年青岛赏花会创新突破了
时间上的限制，秉持“园中有园，处处皆景”设
计理念，集中展现传统经典和现代时尚特色文化
艺术。以花期为节点分为开春篇(樱花盛开期)、

盛世篇(牡丹盛开期)、秋实篇(菊花展会期)三个篇
章，全面展示“时尚市南·繁花似锦”的蓬勃朝
气和发展景象。与此同时，结合三大篇章将组织
开展摄影展、绘画展、时装秀、诗朗诵等17项群
众喜闻乐见、参与便捷的文化活动，搭建起群
众文化展示平台，充分展示传统及时尚文化魅
力。4月至10月，2018年青岛赏花会将持续点亮
时尚幸福市南，成为一场春华秋实、生机勃
勃、繁花似锦的赏花盛会；一场引领时尚、赏
心悦目、普惠百姓的赏花盛会；一场新时代“永

不落幕”的赏花盛会。
2018年青岛赏花会还推出了以枫林涧、牡丹

园、小西湖、莲花池等为核心的中山公园十大赏
花景点和三条市南区经典赏花路线。市南区委、
区政府承载着广大市民群众对美好生活、美丽环
境的时尚幸福追求，结合“美丽青岛3年行动”，
精心设计、精细打造提升的牡丹园、莲花池等10
多处园林花卉景观也将相继惊艳“亮相”2018年
青岛赏花会，充分展现时尚市南、美丽市南、幸
福市南的独特魅力。

景点一：枫林涧【在原有乔木的基础上，又栽植毛
鹃、菖蒲、千屈菜等灌木地被，展现自然山林的植物效
果，游人可观赏“树草栽木，颇有野致”的自然之美和
“枫林百媚枝，清泉石上流”的意境。】

景点二：湖光山色【此处“四时皆景”，夏日“榴
花烘天”、秋时“霞升枫柏”、冬至“蜡瓣舒香”，现
正值观赏春日“海棠红媚”“杨柳依依”“湖光山色两
相和，潭面无风镜未磨”的独特景观。】

景点三：牡丹园【改造后的牡丹园由菏泽引进栽
植的万余株牡丹，形成一片牡丹花海，是青岛市民春
季踏青赏花的“新热点”，在品种繁多，形态各异，
蔚为壮观的牡丹花海中感受国花富贵吉祥、国色天香
的文化内涵。】

景点四：牡丹亭【牡丹亭前栽植有“白天鹅”“睡
芙蓉”两株百年牡丹，盛开时花大如盘，富贵逼人。亭
前设有景石，象征菏泽与青岛友谊。牡丹亭周边栽植牡
丹与芍药3000余株，形成优美的花径。打造“太平盛
世、凤舞牡丹”形成花开时节动岛城的盛景。】

景点五：樱花大道【樱花是中山公园最具特色的植
物景观，近一公里长的樱花大道，百年历史，闻名遐
迩，单樱、双樱依次盛开，春风轻拂，落樱缤纷，“东
园花海”的美誉由此而来，与“琴屿飘灯”等并称为岛
城十大名景。】

景点六：玉兰园大草坪【根据赏花会活动的特色对
周边绿地进行提升，对裸露的树根部形成特色的花团，
摆放盆花造型，烘托主会场舞台背景，让游人在花海中

观看节目，参与互动，形成浓烈而喜庆的视觉氛围。】
景点七：小西湖【湖内大片的荷花、亭廊与曲桥

自古是文人墨客笔下和传统园林最具代表的场景之
一。沿岸的柳树恰是“四壁荷花三面柳”的景观特
色，让游人感受到“碧玉妆成一树高，万条垂下绿丝
绦。”的意境。】

景点八：莲花池【游人可观赏到莲花池旁水杉林借
助水面倒影形成“天蓝蓝、水澜澜，水杉婆娑影，风悠
悠、莲幽幽，仙子水中情”的自然美景。池边千余株郁
金香颜色各异，芬芳吐蕊，优雅纯厚，别有一番异国风
情，让人流连忘返。】

景点九：孙文莲池【莲叶铺满池塘，一支支莲花亭
亭玉立晶莹纯洁，展现“出淤泥而不染，濯清涟而不
妖”的本性之美。】

景点十：丹桂飘香、秋菊傲霜【时至秋日，桂花
园内绿树丛中满目金色，桂馥浓浓清雅之香让人陶
醉；菊花展上，百种菊花争奇斗艳，“菊情秋韵”萦
绕心头。】

赏花景点和游览路线介绍


	04-PDF 版面

