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党建强，发展强。周村区大街街道———

基层党建“三步棋”走出群众幸福感
□ 本报记者 杨淑栋 马景阳

本报通讯员 魏德志 张开胜

棚户区改造稳中有进、环保治理持续发力、
“五长制”工作“三连冠”、违建治理“回头
看”……今年以来，在淄博市周村区大街街道，

“党员示范带头，大家撸起袖子加油干”成为街
道、社区党员干部群众的“流行作风”。

一直以来，以党建工作为引领，如何让党建
在街道落地生根，开花结果？大街街道将“党建
强、发展强”的理念贯穿于街道各项工作中，时
时发挥党员的示范带动作用。

打牢基础强阵地

8月29日，记者一走进大街街道长安社区的
党群服务中心，“做合格党员、建过硬支部、创时
代先锋”，“社区是我家”、笑脸墙等画面映入眼
帘，给人焕然一新的感觉。元宝湾社区党史教育
基地正在紧锣密鼓的装修中，荣和社区的“党建
小院”内，居民正在排练节目……作为党员参与
议事决策、服务群众、开展活动的重要场所，党
建活动阵地有着不可替代的作用。

在去年党建阵地建设基础上，大街街道按
照面积达标、标准统一、功能完善、特色鲜明等

“十有”要求，投资260余万元，开展了党建阵地
标准化建设，改造提升办公服务用房，构建起了

“1＋6”党群服务中心，营造出了浓厚的党建氛
围，居民有了更多“获得感”。“党群服务中心建
成后，社区服务有了平台，党员活动有了场所，
群众娱乐有了阵地。党组织充分发挥自身优势，
把党群活动开展起来，把党支部战斗堡垒作用
发挥出来，把党员先锋模范作用激发出来，切实
让群众看到变化、得到实惠。”大街街道党工委
书记汪德江说。

目前，元宝湾社区，红色教育基地、科普基
地、老年公寓，逐渐成为辖区青少年学生学习实
践的重要阵地。长安社区“爱心储蓄”志愿服务
活动不断深化，越来越多的志愿者参与进来，奉
献一片真情，树立一面旗帜，储蓄一份爱心。荣
和社区党建小院成为党员群众的家，天天门庭
若市、络绎不绝。古商城景区，23家党员业户挂
牌经营、带头服务，党员身份越擦越亮。爱国、和
平社区，远教站点、戏曲大舞台、每周放映电影，
打造了全方位的党员群众接受教育平台……街
道党建工作呈现出特色鲜明、多点开花的局面，
党建工作的影响力不断增强，凝聚力与日俱增，
战斗力和服务水平日益提升。

强化队伍促提升

“党群服务中心改造提升，各社区党建工作
都配备专职人员负责党建工作，我们街道的党
建工作现在是快马加鞭！”大街街道党工委副书
记李河泉说。

今年以来，街道依托党群服务中心，各社区
党委（党总支）定期开展“三会一课”，“党员集中
活动日”等活动，开展在职党员领岗认责活动，
采取自主服务与集中服务相结合的方式，开展
党员志愿服务，实现一年365天服务群众不间
断。同时，健全党员积分量化机制，对到社区报
到的党员，参加活动情况进行认证，量化为奉献
积分，街道领导班子落实抓党建“五个一”制度，
定期到挂包联系点上党课等一系列党员活动，
进一步规范了基层党组织的党内政治生活，提
高党员的政治素质和服务群众的能力。

“以前，党委、党总支一般开展集体活动，
导致下属支部服务功能弱化，甚至与群众产生

‘断层’，有的群众评论说基层党组织只服务党
员，不服务普通群众。所以我们把党支部建在网
格里，让党员参与到社会事务中去，这样党员先
锋模范、示范带动的作用就体现了，这就是‘接
地气’。”长安社区党委书记、居委会主任张爱山
说，“在基层工作中，党组织和党员在群众中是
否有威信，很重要的一方面就是能否为群众解
决实际问题回应群众诉求。”

街道以抓实社区党组织下属支部经常性工
作为切入点，将党支部建在了网格上，使党的组
织覆盖与网格治理同步推进。做实做强网格党

建。目前，街道已实现网格支部全覆盖，共建立
社区网格支部70个，做到网格全域覆盖、支部逐
格组建、党建整体提升。

凝聚党心谋发展

在大街街道办事处劝业街，记者看到原先
经营小吃、蔬菜、副食等的商业房都已拆除，建
筑垃圾也已清理完毕。大街街道党工委副书记、
办事处主任周强介绍，劝业街原先用来解决下
岗职工的生计问题，但随着发展，商户们开始乱

搭乱建严重影响了道路通行和周围群众的生
活。街道发动党员干部挨家挨户做工作，经过几
个月的努力，商户们从抵触到支持，有的甚至成
了拆违政策的宣传者。

11万㎡的违法建设拆除、96％的棚户区改
造签约率、关停取缔“散乱污”企业97家、整改完
善223家……街道能“啃”下一块块“硬骨头”和
这些年来街道一以贯之地用好党建这把“金钥
匙”，唤醒党员、发动群众等密不可分。

近年来，大街街道实施“党建＋”，积极搭建
好工作平台，寻找有效的载体，采取“1＋3＋Ｘ”

的模式来推进各项工作，“1”就是党建工作，“3”
即中心工作、重点项目民生实事工程、日常工
作。“Ｘ”是指特色工作。由此实现党建工作与中
心工作、重点项目民生实事工程和日常工作的
有机融合、创新开展，极大地凸显党的工作对各
项工作的推动作用，让党建工作方向明确、重点
更突出、任务更聚焦，增强了党建工作实效。

“街道党建工作要虚功实做、真抓实干，与
各时期各阶段中心工作任务的同步推进，与急
难险重、复杂问题、历史遗留问题的解决结合起
来。”街道党工委书记汪德江说。

□记者 程芃芃
通讯员 冯斐玲 申戈 报道
本报淄博讯 “7天的培训，时间虽短但内

容充实，我在教育理念、课堂教学、教案设计等
方面接受了更全面的学习与锻炼，逐步完成了
由一名学生向教师的角色转变，我对今后的教
育教学工作充满了期待。”这是在淄博市淄川区
2017年新教师岗前培训成果汇报会上学员代表
朱樱的一段发言。

为提高新教师的教育理论水平和教育实践
能力，帮助新教师尽快适应教育教学工作岗位。8
月5日—11日，淄川区教体局在区中小学社会实践
活动基地，对新录用的119名新教师进行了为期7
天的封闭式、体验式、军事化岗前集中培训。

本次岗前培训以新教师对教育教学的需求
为核心，以教师专业标准的基本规范为依据，以
教师学科素养提升为目标，实施“立足实际，统
筹兼顾，突出重点，直击教学”的培训思路，既重
视理论引领，又重视实践应用，让新教师在具体
案例的教育教学研讨交流中，体悟“爱岗敬业、
乐业有为”的师德师能。

“为新教师培训工作的顺利开展提供保障是
我们的首要任务。”淄川区教研室主任薛庆安说。
区教体局专门成立了新教师岗前培训工作领导
小组，对培训工作进行统一调度、合理安排。

“这次培训明确落实班主任、指导教师岗位
职责，制定了《培训守则》《考核细则》等二十多项
制度，从学习、纪律、卫生、食宿、安全、考核等方
面建章立制，推动培训工作扎实有效开展。”在本
次培训任务中担任指导教师的耿庆会介绍。

新教师培训工作的顺利开展有了保障，下
一步就是如何培训，培训什么的问题。区教体局

充分发挥区十佳班主任、般阳名师、教研员等人
才资源优势，聘请全国优秀教师、专家等组建培
训团队，采取专题讲座、经验介绍、教学设计等
形式，对新教师在师德师风、教师礼仪、课堂教
学等方面进行集中培训。

同时，区教体局通过组织受训教师撰写学
习心得、模拟课堂展示、基本功展演、制订个人
成长规划、制作《展览板》等成果汇报活动，让新
教师从多方面、立体化展示自己，以检阅成果的
形式促其获得提升、快速成长。此外，本次培训

还通过组织评选优秀模拟讲课、优秀教学设计
等激励活动，激发学员学习热情，提升学习效
果。据悉，本次培训班主任、指导教师共点评模
拟课堂357节次，批阅新教师反思及教学设计
500余份，评议书面点评142份。

“新教师通过师魂铸造、专业引领、经验传
承等多个层面的培养培训，在教育教学技能方
面得到全面提升，为上好开学第一课奠定了良
好基础。”负责本次培训工作的淄川区教研室高
中科科长郭乐水说。

淄川区开展2017年新教师岗前培训

为新教师上好“入职第一课”

□记者 程芃芃
通讯员 刘建新 梁兆福 报道
本报淄博讯 8月31日上午11时12分，满

载315吨山东大蒜的X9006次中欧国际货运
班列驶出位于淄博的济南铁路局农中火车
站，开始了前往哈萨克斯坦第一大城市阿拉
木图的跨国之旅。此举也意味着，中国越来
越多的生鲜食品开始踏着“一带一路”的节
拍，坐火车走出国门。

此次中欧班列装载的白皮大蒜来自山
东金乡，共40车315吨，货物总价值600余万
元，是全国首次采用整列冷藏集装箱运输的

生鲜货物。
大蒜是很好的调味品，也是天然的植物

广谱抗菌素，在哈萨克斯坦的冬天，有生吃
大蒜预防流感和肠道感染病的习惯。因为蒜
味浓烈，这列国际班列被网友誉为“最有味
道”的班列。

班列自山东淄博出发，经河北、山西、宁
夏、甘肃、新疆，由阿拉山口口岸出境，最终
到达哈萨克斯坦第一大城市阿拉木图，全程
运行4657公里，预计12天左右到达。

据农中火车站站长侯宗民介绍，大蒜出
口贸易，涉及到大蒜生产、初加工、包装、装

卸、运输和出口贸易等各个环节，面对首次
走出国门的“白皮蒜宝宝”，车站成立了“保
姆式”服务团队，精心定制运输方案，优化工
作流程，一路绿灯为客户提供优质服务。

记者从淄博车务段了解到，冷链国际
班列开行是铁路与淄博市政府联合推出的
货运品牌，填补了山东乃至华东地区多式
联运冷链出口业务的空白。农中火车站货
运主任陈斌告诉记者，班列使用的冷藏集
装箱全程温度设置为1℃，可最大限度地确
保大蒜新鲜。此次冷链整列装运大蒜出口
为全国首次。

40车白皮大蒜搭乘中欧班列走出国门

山东开出“最有味道”的国际班列

新教师基本功展示。

□记者 刘磊 报道
本报淄博讯 8月31日，记者从淄博市人社部

门获悉，淄博市2016年度困难企业和市直其他企
业稳岗补贴审核情况对外公示。据悉，本次稳岗补
贴比例分为30%、50%、70%三个层次，涉及企业261
家，补贴金额共4047 . 75万元。

根据要求，列入山东省2016年度化解过剩产
能计划的钢铁煤炭企业可按70%标准享受稳岗补
贴。淄博市共7家企业申请该类稳岗补贴。经审
核，符合享受该类稳岗补贴企业2家，不符合该类
稳岗补贴但符合享受困难企业50%比例稳岗补贴
企业3家；不符合该类稳岗补贴但符合享受30%比
例稳岗补贴企业2家；化解产能过剩、淘汰落后产
能、节能减排、兼并重组4类困难企业，可按50%标
准享受稳岗补贴。淄博市共有申请该类稳岗补贴
企业65家。经审核，符合享受该类稳岗补贴企业51
家，不符合该类稳岗补贴但符合享受一般企业
30%比例稳岗补贴企业14家；一般企业可按30%比
例享受稳岗补贴，市直共有申报该类稳岗补贴企
业189家，经审核全部符合发放条件。

据悉，本次共审核稳岗补贴企业261家，其
中7家钢铁煤炭企业核定补贴金额1131 . 25万元，
涉及职工1 . 63万人；65家困难企业核定补贴金额
2126 . 35万元，涉及职工7 . 49万人；189家市直一
般企业核定补贴金额790 . 15万元，涉及职工12 . 73
万人，补贴金额合计4047 . 75万元。

淄博2016年稳岗补贴

审核公示

涉及261家企业近22万人

□记者 程芃芃
通讯员 任纪才 报道
本报淄博讯 8月31日，记者从淄博市博山

区委党校了解到，为深入推进“智慧党校”建
设，进一步扩大党员教育和党建宣传工作覆盖
面，博山区委党校在淄博市率先开通了微信公众
平台，精心打造“指尖上的党校”，着力构建
“人人可学、时时可学、处处可学”的党员教育
网络新格局。

微信公众平台中设置了“党校简介”“流动
党校”“基层党建”“工作简讯”“交流微云”
“学习园地”等专栏，实时发布博山区委党校教
学动态，同步更新党校重大活动，真正做到了依
托新媒体进一步推进教学活动的互动、教学资源
的共享及对信息的有效宣传。该平台的建立拓展
了党群互动和舆论引导渠道，实现全体干部职
工、学员之间“亲密”“即时”“微距”接触的
同时，也将进一步扩大信息辐射范围，解决流动
党员、分散党员、行动不便等党员群体接受党性
教育渠道不畅等问题，进一步发挥“前沿阵地”
作用，传播党性教育“好声音”，传递党建工作
“正能量”。

博山创建

淄博首个“指尖上的党校”

□记者 程芃芃
通讯员 周文聪 郝宇军 报道
本报淄博讯 8月28日，淄博市工商局公布

2017年抽检的30组消防产品抽检结果分析报告，
共有3组不合格，抽查产品合格率90％。

《淄博市2017年流通领域消防产品质量抽检
结果》中显示，不合格产品所涉及的经营者与商
品名称分别为：淄博欧尔德物资有限公司销售的
沟槽式管接件、张店华光路姜顺消防器材经营部
销售的消防水枪以及张店华光路姜顺消防器材经
营部销售的有衬里消防水带。

据悉，本次抽检的消防产品涉及洒水喷头、
沟槽式管接件、手提式干粉灭火器、室内消火栓
等。被抽查单位为消防产品的销售门店，抽样方
法采取随机抽样，以进货价格向销售者购买样
品，当场封样，填写抽样单，由销售单位负责人
签字认可，检验样品由抽样人员带回。抽取检验
样品的同时抽取备用样品，备用样品留存在销售
单位。

消防产品质量抽检情况

出炉
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