
2017年8月3日 星期四 责任编辑 刘田

电话:(0531)66601249 Email:jnxw@dzwww.com历下16

□ 本 报 记 者 田可新 张鹏程
本报通讯员 杨荣超 梁 波

近日，历下区举行产业招商专题推介会，
与中国交通建设集团、复星集团、华泰集团、
中建国际、北京每日优鲜、长生人寿等省内外
21家企业签署合作框架协议，协议总金额达
400亿元。上半年，全区上报省外新签约项目
22个，总投资约417 . 75亿元，全部为“亿元”
以上级项目，其中，10亿—100亿元项目3个，
100亿元以上项目2个。

上半年省外新签约项目22个

历下区上半年新引进各类市场主体8881
家，新增注册资本(金)总额670 . 06亿元，其中
5000万以上企业180家，1亿元(含)以上的88户，
10亿元(含)以上的3户，100亿元(含)以上的1户。

1—5月，历下区上报引进市外投资103 . 19
亿元。其中非房地产项目7个，上报投资14 . 64
亿元；房地产项目中纯商业项目21个，上报投
资38 . 77亿元；含部分住宅项目18个，上报投
资49 . 78亿元。目前，全区上报省外新签约项

目22个，总投资约417 . 75亿元。其中，1亿—
10亿元项目17个，10亿—100亿元项目3个，
100亿元以上项目2个。现代服务业项目17个，
总投资404 . 1亿元；其他产业项目5个，总投资
13 . 65亿元。

政策制度体系形成

为适应新形势，加强政策、制度、机制研
究，为招商引资提供支持和保障，历下区招商
工作初步形成了“两个政策、两个制度、一个
机制”的政策制度体系。

《历下区招商引资政策》为企业提供政策
扶持，增加优质企业落户吸引力，实现招大引
强；《历下区关于鼓励企业发展的政策》鼓励
辖区重点企业做大做强，实现安商稳商。《历

下区重点企业联络员制度》建立政府联络服务
企业长效机制，搭建信息双向沟通的桥梁；
《招商引资碰头会制度》研究全区招商引资重
大项目推进情况，定调子、解困难、通信息，
为区委、区政府决策提供参谋和依据。《历下区
招商引资快速决策机制》目的在于提升全区招
商引资工作决策的科学化、民主化和高效化水
平，推动重大招商引资项目快落地、早见效。

多部门形成合力

秉承“投资促进就是投资服务”的理念，
历下区投促局努力构建全方位、多层次、多元
化的服务体系，与工商、税务、财政等部门加
强协调配合，为重点招商企业开辟注册、审批
等绿色通道；根据企业需求，细致做好企业高

管在子女入学、住房就医等方面的“后延式”
保障服务。

依托招商引资碰头会制度，今年历下已征
集各类重点招商引资项目48个，解决各类问题
17件，山东省科技成果转化基金、山东天鲁商
业保理、华泰集团财务公司等项目中需解决事
项得以快速办理，渣打银行济南分行、中国人
民财产保险股份有限公司济南市分公司等项目
得以快速落地。

5月下旬，历下举行投资指南发布会，翔
实介绍了全区区域发展优势、人才优势、投资
服务政策，重点推介了中央商务区、明府城两
大片区，集中展示了金融业、商贸服务业、文
化产业、科技信息服务业、商务服务业、旅游
业等六大优势产业，为投资商了解历下、到历
下投资兴业提供了重要参考和服务指南。

依托中国山东网、历下区投促局官网、
“投资历下”微信公众平台及时发布工作动态
和招商信息，半年以来共发布更新网站信息120
余条，推送微信平台信息80余条。与仲量联行、
传媒公司加强合作，制作《历下投资指南》、历下
投资微电影，在杭州萧山机场投放历下招商宣
传广告，充分展示形象，展现环境优势。

聚焦省外项目 稳居全市前列

历下释放投资促进澎湃动力

□ 本 报 记 者 田可新 张鹏程
本报通讯员 杨荣超 栾义娟

为打赢创建全国文明城市最后的攻坚战，贯彻落实全市创
城工作推进会议精神，总结全区创城誓师大会以来的工作，历
下区于7月12日召开全区创城工作推进会，重点查摆存在的突出
问题，对创城工作进行再动员、再部署。

自5月2日全区动员誓师大会以来，全区上下掀起了创建全
国文明城市的新热潮。各街道和有关部门结合自身实际，扎实
开展“百日会战”提升行动，把创城同拆违拆临、老旧小区整
治和优化发展环境结合起来，城市面貌、交通秩序、社区环境
等方面都有了较大改善。在距离创城考核测评只有一个月的时
间里，历下区继续围绕全市部署，持续自我加压，以问题为导
向，将整改措施持续深化，将整改目标由面细化到点，由大环
境细化到社区小问题，由主次干道细化到背街小巷。除了全区
的创城暗访片，历下区还为13个街道办事处分别就暗访问题制
作成了光盘，内容更加全面和具体。

作为主战场、主阵地，在创城冲刺的关键时刻，全区上下
唯有从讲政治、讲大局的高度来认识创城，才能以敢担当、勇
奉献的状态投入创城。历下区要求全区党员干部在思想上继续
重视，对标先进，放低姿态，克服麻痹大意思想，对创城暗访
片中提到的边边角角的小问题提高警惕，借助创建全国文明城
市的大形势，牢固树立“精细化、精致化”理念，立足于抓
细、抓小、抓薄弱环节，坚决消除管理上的死角和盲区。

历下区要求全区各街道各部门对号入座、主动认领；同
时，对照暗访问题举一反三，由点及面，利用最后一个月的时
间，在全区范围内进行一次拉网式摸底排查，对存在的问题进
行一次集中整治，特别是对环境卫生脏乱差的问题进行一次彻
底整治，在全区打一场“歼灭战”。尤其在冲刺阶段，历下区
要求各街道各部门再次深入学习、对照测评要求，挂图作战、
销号管理，集中力量突破，一个点位一个点位整治，一个问题
一个问题解决，确保各项工作精准对标、全面达标。而在交通
秩序整治、占道经营、拆违拆临后的垃圾清运及绿化美化等环
节，要继续加大力度，对标先进，加大力度、加快进度。

历下区要求各级各部门牢固树立“一盘棋”思想，既各司
其职、各负其责，又密切配合、协同作战，做到宁肯有重叠，
也绝不可有缝隙。区人大、区政协也将进一步发挥监督和建言
献策职能，更好地关心创城、支持创城、参与创城，形成强大
攻坚合力。下一步，区委7个督导组将进一步加大督导巡查力
度，区委区政府两家督查室也将创城工作作为督查重点，联合区
文明办加强日常督查，对发现的突出问题抓住不放、限时解决，确
保创城工作推进到哪里，督导考核和追踪问责就跟进到哪里。

推进会上，历下区向区直机关单位下发了深入社区开展创

城工作的通知，要求所有部门单位都要在创城工作中扛任务、
作贡献。要求广大机关干部按照分工，撸起袖子、扑下身子，
投入创城一线，切实把包挂的小区、楼宇、单元作为工作阵
地，尽心尽力、尽职尽责，为全区创建工作增添力量。同时，
历下区还会继续深入开展共驻共建活动，争取省市部门、中央

驻区单位支持，使创建活动实现全覆盖；继续深入发动群众，
搭建更多群众便于参与、乐于参与的平台，让群众主动参与到
创建活动中来。下一步，历下区还会利用辖区大专院校、企业
资源丰富的优势，做大志愿者队伍，做强志愿服务品牌，让志
愿服务成为彰显城市文明的亮丽风景。

历下全力以赴打好创城攻坚战

□ 田可新 刘亚男

“辖区面积1 . 4平方公里，常住人口5 . 1
万，人口密集，285栋居民楼，6条主次干道、7
条主要街巷，‘五小’商铺331家，烧烤19家，
还有2条早餐街……”对辖区情况，孔爱华再熟
悉不过了。在担任历下区甸柳新村街道城管委主
任的4年里，别说主次干道，就是每一条背街小
巷里都有孔爱华的足迹……

刚接触城管工作时，孔爱华40岁，正是不惑
之年。“上面对接部门多，下面要整治的也
多。”孔爱华坦言，“除了勤奋，就是责任和细
心。”尤其是随着城市管理标准的提升，今年拆
违拆临、创城、老旧小区环境综合整治、大气污
染防治等各项重点任务叠加，作为全区唯一的女
城管委主任，孔爱华率领她这支“城管部队”赢
得了居民的赞许。

说是“城管部队”，因为孔爱华有10年的军
旅生涯，1999年转业后，她就与这1 . 4平方公里
结下了不解之缘。“辖区面积虽小，但要管得
好，实现精细化、长效化，不下点‘绣花’功夫
不行。”孔爱华拿出了在部队的认真劲儿和女性
的细心，2013年9月担任城管委主任后，用脚丈
量小区每一条街巷和楼宇。

雷打不动，每天早上6点，城管队员开始巡
查工地扬尘治理、管理“早餐街”经营秩序；8
点30分以后，各城管站开始按网格巡查路面经营
秩序，联合社区居委会对创城和拆违中的问题梳
理汇总；下午6点到晚上12点，重要路段盯守夜
间游商、工地渣土清运、烧烤店铺巡查；雨天又
要监控防汛监测点……这是甸柳城管人的日常，
也是孔爱华的工作节奏。

万红丛中一点绿，孔爱华就是30多名城管队
员中的那一片绿叶。“队里两位老大哥，一位60
岁、一位55岁，一天下来有时累得嘴唇发白，可
他们依然毫不懈怠，是我们大家的榜样！”在城
管队员口中，孔爱华也是他们的榜样。“孔主任
到办公室的时间有时比我们还早！”“工作上的
困难孔主任都会冲在最前面！”

就在这样的氛围中，从宣传发动到业户腾
空、拆除完毕，原计划两个月，由于前期工作到
位，仅用时一个月，1 . 3万平方米、192间商业
门头房的吉祥商街就拆除完毕。孔爱华对城市管
理有自己的理解：“管理归根到底还是为了居民
的生活环境更好，心情更舒畅。”后来，甸柳一
至八区居民违建、吉祥苑小区楼顶违建陆续拆
除，各社区“遍地开花”，每一次走访都能看到
孔爱华的身影。截至目前，街道三期拆违拆临工
作共拆除违建超过9 . 2万平方米、广告36935平方
米，合计近13万平方米；中建文化城小区已实现
无违建。

今年以来，不管是6月份全市露天烧烤及油
烟扰民投诉处理联合考核排名(连续4次全市第
一 )，还是3 3年老旧小区整治正在“破茧成
蝶”，孔爱华心中的“精细化”理想正在一点点
实现。

如果说还有些许遗憾的话，就是在家庭上。
在外人眼中，她是无所不能的“铁娘子”，但在
儿子眼中，她却是个不会做饭的“笨妈妈”。
“其实我也想弥补。”孔爱华说起糗事自己都笑
了，“有一次去超市买儿子爱吃的鸡翅，结果忘
了过秤，没法结账。”由于常加班，孔爱华一年到头
在家吃不了几顿饭，更别说下厨了。“但儿子特别
懂事，只要我在家做饭，他都鼓励我‘妈妈做饭真
好吃’。”孔爱华眼里泛起了晶莹的泪花。

孔爱华———

城管中的“铁娘子”

□ 田可新 田际宏

6月中旬，因为颈椎3—7节突出，压迫神经
导致头晕，李秀民不得已住进了医院，做了个小
手术。“不能完全说是累的。”李秀民并未把身
体原因归结为劳累。但事实是，历下区姚家街道
办事处辖区面积17 . 48平方公里，有100余家烧
烤店，目前已拆除违建临建超过65万平方米，村
集体土地和国有土地交叉在一起，城市管理压力
非常大。这就是他一贯的风格，困难少说，工作
多干。

今年54岁的李秀民已干了近10年的城管委主
任，他看城市管理已不仅是一项工作，更像是一
种责任。“反复干、经常转、不间断，放松就给
你脸色看。”他把多年的经验总结成了一句顺口
溜，城管是一项持之以恒的工作，稍微松懈一
点，居民的体会就会非常明显。

尤其是在目前的拆违拆临和创城工作中，都
要城管和社区冲在一线。“咱先说明，我不是个
‘官’，我是个协调的角色。”李秀民对“城
管”有独特的理解，“城管是一个综合性工作，
几乎每一项都要其他部门协作共同完成。”

就拿拆违拆临来说，街道办事处下设7个城
管工作站，主要任务就是和村居做好配合，摸清
底数，如实上报。李秀民再进行协调：需要助拆
的联系施工队伍；拆完的建筑垃圾联系渣土车，
生活垃圾联系压缩车；需要硬化的、需要建绿的
分别联系相关科室……

“拆大带小，骨头就从‘硬’的开始啃。”
李秀民在拆违拆临一开始就给三所一队一科定好
基调，仅大辛河河岸就拆除各类违建2 . 6万余平
方米，为河道整治奠定了良好的基础；总面积3
万平方米，位于浆水泉西路的2栋违章建筑也拆
除完毕；一个个“大动作”，让姚家街道环境大
变样。“中央商务区就在我们辖区，这是前所未
有的发展机遇，也是居民前所未有的改善居住环
境的机遇，我们必须要把握住。”

前景很美好，但李秀民不敢丝毫懈怠。就在
6月24日，出院的第二天，他还到办事处开了个
城管工作会，“晚干不如早干，已经耽误了不少
工作，必须得迎头赶上。”

□田可新 杨荣超 郭强 报道
在全市积极创建全国文明城市之际，泉城路商业街也在积极争创国家级特色商业街和省级著名商业街。为更好地提升和和展示商

业街形象，泉城路商业街的西门、中段和青龙桥三处地点，三个不同风格的街标集体亮相。这三处新街标从设计理念、、创作风格、
形象定位等不同角度，全方位展示了泉城路商业街紧跟时代潮流的理念。

新街标“登路”金街

县前街打造的绿化节点和仿古墙。

山师东路打造的绿化节点。

经十一路上建设的景观花园。

□通讯员 杨荣超 报道
“拆违拆临、建绿透绿”工作开展以来，历下区按照“还路于民、还绿于民、还规划于民”

和“即拆、即运、即清、即绿”的原则，强力推进拆违拆临和建绿透绿工作，全力做好违建拆除
后地块的绿化和整治工作，取得了阶段性成果，受到了社会各界和广大居民群众的一致好评。

还路于民 还绿于民

李秀民———

10年守护只为居民满意

创城中的历下面孔

今年以来，历下区围绕“打造四个中心、建设现代泉城”总目标和建设
全省首善之区的定位，对标“453”工作体系，始终把招商引资作为经济工
作的“生命线”，充分发挥各部门各街道联系渠道广的特点，职能部门专业
优势和历下控股平台作用，招商引资工作稳步推进。
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