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□记者 彭 辉
通讯员 王海政 报道
本报威海讯 办一场热热闹闹的婚

礼，各种费用加起来还不到7000元。说起
来让人难以置信，然而今年五一节期间，
威海市文登区泽库镇尹家村的崔同玲，在
村里就给在南京工作的儿子张罗了这样一
场简约而隆重的婚礼。

钱是怎么省下来的？11月29日，当记
者问起这事时，崔同玲掰着手指头给记者
说：在村里办婚礼不用雇车队摆阔气，用
村里的喜宴厅宴请亲友，只要自家准备食
材就够了，村红白理事会的乡亲帮着忙里

忙外。不仅花钱少，而且办得还热闹。
这样的婚礼也让儿媳张弛感觉很轻

松。张弛是南京人，她说婚礼这样办她第
一个表示同意。

老崔家的婚事是文登推进移风易俗，
倡树文明新风的一个缩影。文登以“君子
之风·仁孝文登”为统领，大力倡树“婚事
新办、丧事简办、其他不办”的文明节俭
之风。在区一级，文明办、公安、民政等
部门组成联席会议制度，定期研究移风易
俗工作中出现的新问题、新情况，重点整
治婚礼期间随意燃放烟花爆竹、治丧期间
乱撒纸钱等。镇一级，去年在全省率先成

立了镇级殡仪服务站，并配齐和规范工作
人员、车辆，根据辖区殡葬情况，提供治
丧服务。在全区所有村居建立了红白理事
会，从正直热心、威望较高的老党员、老
干部中推选出村红白理事会会长，根据社
情民意制定红白事办事程序、服务规范等
具体规定，并纳入村规民约。

在加强服务体系建设同时，文登积
极开展特色便民服务，引导市民除陋
习，树新风。在全区推行福利化殡葬服
务，对具有当地户籍且死亡后不享受丧
葬费补助的居民均免除基本殡葬服务费
用，通过村红白理事会、镇殡仪服务站

和区殡仪馆对接服务，免除火化和骨灰
盒费用，骨灰当天就可在镇级公益性墓
地安葬。文登还结合农村环境综合整
治、文化大院改建，在农村推广建设
“喜庆之家”，免费为村民提供婚宴服
务，节省婚事花销，现在已有 1 0 0个村
建设了“喜庆之家”。

文登提倡“与其死后铺张，不如生前
厚养”的新观念，目前建设了农村幸福院
103处、城市日间照料中心67处，标准化养
老机构39处，并通过签订养老状、建养老
榜，引导村民孝敬老人，履行赡养义务。

文登红白喜事新办简办

老崔家的婚礼只花了7000元

□记者 曹儒峰
通讯员 方 雷 报道
本报东平讯 对参加丧事的所有来宾，包

括处理丧事的人员，不再每人发一盒烟；对参
加丧事的所有来宾以及帮忙者都实行每人一
碗菜的就餐标准，不上酒，不再成席……这是
东平县接山镇姜庄村推广移风易俗、倡导厚养
薄葬新风的一个侧面。

自2005年元旦实施以来，该村共有100余
位村民去世，不论家庭条件如何，一律遵循
“一碗菜、不发烟”原则，共为村民节省费
用100余万元。

村党支部书记尚福军深有感触地说：
“以前，我们到接山镇开会，最怕周边村的
人念叨顺口溜，‘姜庄不要面，发丧一碗
菜’。如今，村民们挺起了腰杆，昂起了
头，有一种说不出的自豪感。”

姜庄村在2005年以前，由于村民收入
低，加上丧事大操大办，一年的收入也不够
发一次丧。村“两委”班子看在眼里，记在
心里，痛下决心移风易俗。

2005年元旦，姜庄村丧事办理管理制度
正式实施。该村成立了红白理事会组织，经
过议事会成员会议、党员扩大会议一致通

过，健全和完善了红白理事会章程和有关制
度，向群众发放了移风易俗明白纸。具体做法
是“十不”标准，即：送信不出三服，不雇吹手，
不设灵堂，不挂标语，不摆祭祀品，不穿重孝
服，祭奠礼节简凡，系布条和佩白花进行祭奠，
不发烟，不上酒，每人一碗菜的就餐标准，不成
席，不谢之（即谢客）。

2005年农历正月十三，时任村“两委”
成员、现村支部副书记、村委会主任姜井合的
堂哥姜井立因病去世，成为丧事简办的第一桩
事。村里顿时炸开了锅，只要村干部的亲属搞
特殊，那么这项制度等于一纸空文。在姜庄村，
共有11个村民小组。按照惯例，小组长为丧事

“大总理”，有权决定标准规格。是坚持按新规
定，还是沿用旧俗？小组长倾向沿用旧俗，而姜
井合态度十分坚决。看到主家态度坚决，小组
长妥协了，丧事办得既简朴又得体。

为形成长效机制，姜庄村还制定了处罚
措施：逝者家属是党员的不执行规定罚款
2000元，红白理事会不为其服务；逝者家属是
普通群众的，不执行规定罚款500元，红白理事
会不为其服务；红白理事会成员监督不力，造
成不良影响的，罚款1000元，并清除出红白理
事会。

□记者 王德琬
通讯员 李 敏 报道
本报济宁讯 记者12月1日在济宁市

兖州区小孟镇后孟村了解到，今年年初，该
村一张姓老人去世，出殡时没有请戏班子、
没有大型扎纸、没有众亲属披麻戴孝、没有
多人抬的大型棺木，仅有两人抬着小桌子
摆放骨灰盒，吃饭时一人一碗菜，整个丧事
花费仅3000余元。

据后孟村党支部书记、红白理事会
会长王相金介绍：“农村以前的丧事繁
琐，存在很多铺张浪费的现象。现在，
村里的丧事都简办了，不再购买棺材、
不修坟地可节省五千多元；吃饭时每人
一碗大锅菜， 5元左右的标准， 8人一
桌，总共不超过70元，仅这项改变可以
节省近万元。”

制定红白理事会村规民约的王相金是
后孟村丧事简办、移风易俗的发起人。那
是2015年冬，趁着党员冬训的时机，后孟
村召开党员、群众代表大会，决定成立村
红白理事会，研究制定《后孟村红白理事
会村规民约》。丧事简办章程制定了11项
具体细则：不破孝，村里统一制作100个

袖章、20个白大褂发给丧主免费使用；扎
纸只扎小五件，其他扎纸一律取消；不定
唢呐、不用响器班，实行播放哀乐及音响
代替；丧葬当天不摆酒席，吃饭时每人一
碗5元标准的大锅菜，8人一桌，总共不超
过70元，抬板下葬人员不再垫饭；取消二
次装棺、前请后谢及发烟陋习，烟用10元
以内的；倡议以村民小组为单位发丧，进
一步节省开支。

该村规民约自2016年1月公布实施
以来，在村里引起了不同反响。“把
办丧事搞得那么简单，一开始很多逝
者的亲属感觉没面子。”王相金回忆
说，但等事情办完后，大家都看到了
好处，都能接受了。通过红白理事会
的 宣 传 ， 广 大 村 民 也 逐 渐 养 成 了 节
俭、文明的生活方式，喜事新办、丧
事简办已蔚然成风。如今，“丧事一
碗菜，能省一万块”在村里、镇里都
已成为共识。目前，小孟镇 4 2个村均
将移风易俗纳入村规民约，正式成立
了红白理事会并切实发挥作用，农民
群 众 对 移 风 易 俗 满 意 度 达 到 9 0 % 以
上。

一碗菜 不发烟
东平接山镇姜庄村办丧事倡新风

丧事一碗菜 能省一万块
移风易俗写入小孟镇村规民约

◆关注移风易俗

□记者 彭辉 通讯员 刘兵 报道
本报威海讯 “纪委领导约谈我，这是对我的关心爱

护，也给我一个澄清自我的机会，以后工作要更谨慎，该
公开的一定要公开，只有让群众明白，干部才能清白。”
经历了区纪委约谈，威海市环翠区一位村干部由衷地说。

今年以来，威海市环翠区开展了“讲纪律、守规矩”
廉政谈话活动，由区纪委书记分别对8个镇街、7个区直部
门全体中层以上干部540多人次进行了集体廉政谈话；由
派驻纪检组对所有区直部门的主要领导、班子成员等进行
廉政谈话360多人次；由各镇街纪（工）委对全部191个村
居的“两委”成员进行了廉政谈话，真正做到时刻敲响警
钟，不断筑牢思想防线。

□记者 郑莉 通讯员 张松 报道
本报泰安讯 11月25日，记者在山东岱银集团品牌研

发中心见到了该企业研发的高档汉麻纱线，据悉，这种高
档汉麻纱线是目前国际上汉麻纤维所能纺制的最高支数纱
线，代表了麻纺技术的最高水平，目前该中心已成功纺出
120支高比例汉麻棉混纺纱。

岱银集团副总经理谢松才介绍，近年来，集团采取以
自主培养为主、引进培养为辅的人才培养模式，注重一线
科技人才的实践经验，形成长期培养机制和奖励机制，目
前集团有专职研发人员近80人，每人都有专利技术。

岱银集团人才培养工作成果丰硕，与集团所属的泰安
市泰山区重视人才工作密不可分。近年来，泰山区围绕培养
引进用好人才，积极推进人才工作政策创新、服务创新、载
体创新，努力打造人才智力高度密集、科技创新高度活跃、
新兴产业高速发展的“泰山人才管理改革试验区”。目前，全
区共引进“两院”院士11人，“千人计划、万人计划”专家5人、
泰山学者8人、百千万人才工程国家级人选4人、享受国务院
特殊津贴专家17人；建设省级以上企业人才平台67个，其中
国家级8个。泰山区连续被评为全省“人才工作先进单位”。

泰山区：人才助力

传统纺织企业转型升级

环翠区“廉政谈话”
防微杜渐

广告

□杜爱峰 报道
近日，平邑县武台承成安村永吉专业合作社种植的沂

蒙霜红晚熟桃品种，获得第十四届中国·合肥苗木花卉林产
品展销金奖（上图）。沂蒙霜红晚熟桃品种每年11月份成熟，
亩产4000公斤左右，深受市场欢迎，网售9个桃子一箱，卖到
120元，旅游园区采摘每公斤40元。目前，该合作社已发展种
植面积1000多亩。
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