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□ 本报记者 王 原
本报通讯员 董国华 朱士娟

日前，一场历时近两个月、竞争激烈的
全省名师、名校长PK赛落幕！经过全国知名
专家多轮评审，全省共有200人入选齐鲁名
师、名校长建设工程，济南市共有17人上榜。
在这份被寄予厚望的“未来教育家”种子名
单中，市中区有5人入选，其中3人入选“齐鲁
名校长”，2人入选“齐鲁名师”，入围人数居
济南市各区县首位。

风景这边独好，揭示的是市中区多年来
狠抓教师及干部队伍建设的不懈追求。从成
立“名校长工作室”到建立“五大高校培训基
地”，从校长高级研修班到教师专业化培训，
从“请进来”到“走出去”，一次次由内而外的
蜕变，驱动着市中区一批批教师、校长走上名
师、名校长之路。

让教育家办学

“学校如何实现自主发展”“如何让办学
理念落地”“如何细化育人目标”“如何构建课
程体系”“校长该如何做好学校发展的顶层设
计”……近日，一场围绕“提升学校自主发展
力”的头脑风暴在市中区教育局展开。

12位来自城郊学校的小学校长，带着刚
从北京师范大学学成归来后对教育的新认
识，与市中“名校长工作室”的4位名校长进行
了深入讨论。从抛问题到理思路，最后到破瓶
颈，3个小时过去了，大家仍意犹未尽，在思想
碰撞中把在外学到的东西内化、升华。

“教育发展的核心要素是‘人’，谁抓住了
这个核心，谁就找到了解决所有问题的关
键。”市中区教育局党委书记、局长刘绍辉说。
市中教育牢牢抓住了“人”这个核心，以实现

“人的发展”为目的，坚持推进教师和干部队
伍建设，从而让他们真正成为全区教育发展
的内生力。

为发挥名校长带动辐射作用，2008年，市
中区成立“名校长工作室”，由王泽贤、烟文英
等7名校长组成。目前已先后有40余位校长拜
名校长为师，潜心学习治校、治学经验。

八年时间，“名校长工作室”成员走进不
同学校，开展不同形式的研讨、交流，通过理
念引领、实践指导，使校长们在切磋中互补，
在交流中提升。

除了挖掘身边资源，市中区放眼全国，
为校长们量身打造了“校长导师团”，邀请
李希贵、郑杰、边玉芳、毛振明等多位享誉
全国的教育“大咖”组成“专家团队”，招收
市中区30余名校长为“徒弟”，让校长们用最
前沿的教育理念武装头脑。

为引领校长走向专业发展，市中区还举
办了“中小学校长任职资格班”“专业标准下
的校长发展”高级研修班，并与上海郑杰工作
室展开项目合作。除了对校长们进行分层次
培训，还联系全国教育改革先进地区，带着校

长们进行论坛交流、学术研究，使他们不断得
到历练。

形成教师梯次培养机制

随着市中区教育的不断发展，内涵发展、
均衡发展作为一种理念，已经深入人心。打破
教师成长的“天花板”，逐步实现教师的专业
化，才是教育发展的动力之源。

从上世纪90年代实施的教师“全员大练
基本功”，到21世纪初实施的“教师发展工
程”“教师学研共同体建设工程”，再到当
今的“名师工程”，市中区教师培养已初步
形成了多层次、多形式、互动式的研修与提
高局面，组建起一批以教育科研群落、名师
工作室、书友会等为代表的“学研型组
织”，培养出一支思想素质好、业务水平
高、奉献精神强的教师队伍。目前，全区在
名师培养上已形成“新苗—新秀—骨干—风
格—功勋”教师梯次培养及“双首席、双十
佳”名师引领机制。

2015年是市中区教育的“人才培养年”，
建立了北师大、华东师大、华中师大、陕西师
大、浙大5所高校师训基地，构建起人才培养
高地，老师随时可以到高校“充电”。刘绍辉介
绍，市中区每年都会投入500万元专项资金用
于教师培训，让他们学习最前沿的教育动向，
了解教育究竟往哪里走，做教育最接地气的
事情。截至目前，这5所基地累计培训干部教
师2000余人次，全区城郊教师、城区骨干教师
基本实现全员轮训。

此外，市中区还建立了自己的“本土名

师、后备干部培养库”，确定了60位骨干教师
为名师培养人选，安排他们到高校进行脱岗
培训，公开选拔30余名优秀教师作为“后备干
部”培养，并择优派驻新建校、薄弱校、城郊校
挂职，在管理岗位上进行锻炼与培养。计划用
五年时间打造一批“土生土长”的教育专家，
引领各教育集团的高位内涵发展。

城乡教师跨校交流

城乡、区域间学校师资水平的差距，是制
约教育均衡发展的突出问题。

市中区自2013年试水集团化办学以来，
全区先后成立20个教育集团，20所品牌学校
与37所新建学校、薄弱学校、城郊学校抱团发
展。集团覆盖学校比例85%，已有近千名干部
教师进行了集团内部流动，年参与率超过
10%，其中包括115名干部教师参与城乡跨校
交流，带动了城郊学校教育教学水平全方位
提升，4万余名居民子女家门口就能“读名校”

“随名师”。
除了内部交流，市中区还鼓励城郊学校

教师、干部走出去开视野、学经验。在市中区
“名校长工作室”组织的研讨会上，东河小学
校长王功凤说，学校加入教育集团后，管理更
加规范，通过集团内交流和外出学习，教师专
业水平得到大幅提高。

如今，“为了每一个学生”正在成为市中
区每一个教育工作者的基本信念。这里的教
育正在发生着一系列可喜改变：学习，从知识
记忆到问题解决；教师，从讲师到导师；课堂，
从教为中心到学为中心……

济南市中区每年500万元培训教师

让孩子家门口就能读名校随名师

□ 本报记者 王 原
本报通讯员 杜廷亮

古城中学的大课间，篮球场上，呐喊助
威声此起彼伏；草坪上，足球小健将们生龙
活虎；升旗广场，航模队员在模拟训练……
副校长朱磊告诉记者，这是学校的年级自管
会组织的吉尼斯校园初赛。

在济南西部新城区，槐荫区古城中学
2004年建校。十年磨一“剑”，学校所倡导
的自管会与值周班相结合的自主双特色德育
管理，成为一道亮丽风景线，为学校发展注
入了新的生机和活力。

朱磊介绍，学生年级自管会有年级组长
负责，自管会在学校党政团委指导下，每学
年进行竞聘培训上岗。自管会自定管理章程
和工作计划，对学生的日常行为规范及班级
日常管理进行监督和检查，每周进行综合点
评。下设传媒部、学习部、档案部、自律部
等，形成了学生自主教育管理的网络体系。

初二年级自管会主席赵一格落落大方，
为记者介绍了他们丰富多彩的主题活动。自
管会开展了年级演讲、辩论、歌唱等比赛，

组织了疏散演练、运动会班级联赛、跳绳比
赛、玉清湖远足、家校携手庆元旦、司法进
校园、感恩父母感谢师恩、送别初三学子筹
备、弘扬和培育民族精神月等活动。记者了
解到，每一项活动的开展，都由自管会发起
倡议，下设各部协调工作，合理安排时间；
学生快乐参与，积极配合，乐在其中。
自管会还发动组建了校志愿者服务队伍，组
织学生们走进敬老院、幼儿园、公交车队，
开展志愿服务活动，从身边的点滴小事做
起。为了让学生活动规范化、常态化，自管
会开展了校社团报名选拔，橄榄球、女足、
航模、陶笛、舞蹈、书法、绘画等七个学生
社团应运而生。“异彩纷呈的自主管理活
动，丰富了大家的课余生活，开阔了大家的
视野，锻炼了实践能力，拓展了人生阅
历。”赵一格说。

学生自主教育管理不但有年级自管会，
更有班主任指导下的“值周班”。

何为“值周班”？本周值周班班长徐恒
垚介绍，在班主任指导下，学校各班轮流开
展为期一周的值日工作。值周班学生分为仪
表、卫生、纪律、学习、两操等10个小组，

细化制度，分工管理。值周班人人参与学校
管理，公平公正进行各项评价，每天有详尽
的打分反馈，随时在级部走廊反馈各班情
况，各班能做到随时查缺补漏，每周一的升
旗时间有集中的综合反馈。

“学校搭建的值周班平台，每位学生在
轮岗中体验到了我为人人、人人为我的主人
翁精神，学生自我服务意识增强，责任感自
律性加强，更加自信、自律、自主、自强，
这成为古城中学德育管理的一大特色。”朱
磊表示，学生年级自管会与值周班通力合
作，检查督促反馈学校工作，规范了班级的
日常管理，养成了学生良好的行为习惯，维
护了学校良好的教学秩序，德育成效显著。

德育为先求实效，自主管理铸品行。槐
荫区教育局局长张怡认为，古城中学的学生
自管会与值周班，贴近学生思想实际，自主
管理活动丰富多彩，让每一位古城学子以举
止文明、言行得体、积极进取、健康阳光来
规范自己，学生的综合素质得到提高。古城
中学这一德育探索，将在实践中前行，在反
思中创新，为学生终生发展幸福成长奠定基
础。

这所中学有个年级自管会
——— 济南古城中学的德育特色建设

□ 责任编辑 张西可

□郇延民 王原 报道
本报潍坊讯 近日，潍坊工程职业学院

举行“卡特彼勒现代学徒班”拜师仪式。该
院院长高立伯为20名企业师傅颁发聘书，学
徒们（机电一体化专业学生）用中国传统的
拜师方式，向师傅献花、行拜师礼。

该院机电一体化专业“卡特彼勒现代学
徒班”，是山东省首批现代学徒制试点专业
项目。学院与世界500强企业卡特彼勒公司
合作，选拔首批20名企业能工巧匠做师傅，
开展校企“双主体”育人。

潍坊工程职院

举行学徒班拜师仪式

□王原 蒋惠庆 报道
5月6日，无棣县信阳镇中学学生正在化学实验室里做

Nacl溶液配置实验。为实现城乡教育均衡发展，2012年以
来，该县累计投入资金5 . 5亿元，用于“扩改提”工程
等。目前无棣县73所义务教育阶段公办中小学全部达到省
定基本办学标准要求，标准化学校达标率为100%，之前
的“听”实验也真正成了“做”实验。

□张毅 报道
本报东营讯 6月2日，台湾黎明技术学院周锦东校长

一行到东营职业学院交流访问，并参加在东营职业学院举
办的全国高职高专创新创业教育协作会2016年年会。

座谈会上，东营职业学院院长李延成向客人介绍了大
陆高等职业教育和东营职业学院的办学情况。双方表示，
两校的专业相近，学生对接对口，对今后两校的深度合作
很有信心。通过两校在管理层、职能部门、教师和专业共
建等方面的交流与沟通，最终会促进两校学生培养与交流，
产生良好的效应和反响。下一步，两校将开展多层次多方面
的沟通交流，包括两校师生的双向交流，台湾学校选派师生
到东营职业学院进行文化参访，深层次地了解大陆的文化
和地理知识；东营职业学院选派师生到台湾进行专业知识
学习，开阔学生视野并考取相关执业资格证照；东营职业学
院负责黎明技术学院研发项目在大陆的推广和应用等。

台湾同行到访东营职业学院

□记者 王原 通讯员 曾猛 报道
本报济南讯 记者从济南市教育局了解到，济南协和

双语实验学校高中部今年首次招生，计划招生270人。协
和双语实验学校由山东协和学院和济钢高中教育集团合作
办学，是一所十二年一贯制的寄宿制学校，设小学部、初
中部、高中部。

据了解，学校面向全国聘请优秀教学管理人才，管理
团队中有享受国务院特殊津贴专家、全国优秀校长等教育
专家，师资队伍以省级教学能手和市级学科带头人、优质
课一等奖获得者为骨干。实施双语教育教学，聘请外籍教
师任教，培养学生英语听说能力。利用山东协和学院与美
国、英国、澳大利亚、日本等国高校的合作关系，搭建学
生出国学习交流平台。实施个性化教育，小学采取保姆化
育人、初高中采取导师制育人；开设特色校本课程，成立
课外学科兴趣、探究实验、艺术体育等特长小组，聘请专
业教师辅导，以提升学生的专业素养。

济南协和双语实验学校

高中部今年首招270人

□申平平 报道
本报济南讯 近日，山东外国语职业学

院与我省首家金融改革先行先试的综合性大
宗商品交易中心——— 日照大宗商品交易中心
进行校企合作签约。

山东外国语职业学院常务副校长杜琳与
日照大宗商品交易中心董事长张亮代表双方
为“日照大宗商品交易中心——— 山东外国语
职业学院合作基地”揭牌。

山东外国语职院与日照

大宗商品交易中心签约

广告
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