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为深入贯彻党的十八大和十八届三中、四
中、五中全会精神，落实中央和省委关于加强
新型智库建设的部署要求，集聚海内外智库高
端人才，服务党委政府科学决策，助推经济文
化强省建设，决定面向海内外引进培养一批智
库高端人才。

一、遴选目标
用3—5年时间，围绕经济建设、政治建

设、文化建设、社会建设、生态文明建设和党
的建设6大领域，遴选300名左右智库高端人
才，纳入山东省高端人才储备库,并从中遴选出
30名左右首席专家和100名左右岗位专家。

二、遴选对象
（一）高校、科研院所、企业和其他经济

社会组织中，在经济建设、政治建设、文化建
设、社会建设、生态文明建设和党的建设领域
长期从事公共政策研究和决策咨询的人才或相
关专业技术岗位人才。

（二）具有丰富公共政策研究和决策咨询
经验的离职或退休党政领导干部、企业高管。

三、遴选条件
（一）坚持正确政治方向，爱党爱国，遵

纪守法，德才兼备，具有高度社会责任感。
（二）熟悉国情省情，具有战略思维和国

际视野，富有创新精神，在所属领域具有较高
知名度和社会影响力。

（三）从事公共政策研究和决策咨询的人
才，提出的政策建议被省级以上党委、政府采
纳，对经济社会发展产生重要影响或有重要贡
献的。

（四）专业技术岗位人才，在专业领域取
得过国内外同行公认的重要成就，获得过省部
级二等奖以上相关成果奖励（省部级一等奖前3
位、二等奖首位）或海外重要奖项。

（五）在职人选应担任副高级以上专业技
术职务，离职、退休人选应担任过正高级专业
技术职务或为本领域造诣深厚的研究权威。

（六）在职人选年龄一般不超过55周岁，
离职、退休人选年龄一般不超过65周岁。对特
别突出和紧缺的人才，可适当放宽年龄要求。

四、遴选方式
（一）省外引进
1 .目前在省外单位或海外工作，由山东省

行政区域内高校、科研院所、企业和其他经济
社会组织引进后，从事公共政策研究和决策咨
询工作。

2 .全职人选每年在山东省内工作不少于9个
月，兼职人选不少于2个月。

（二）省内遴选
目前在山东省内单位工作，经遴选认定

后，全职人选每年从事公共政策研究和决策咨
询工作不少于9个月，兼职人选不少于2个月。

根据山东省智库高端人才队伍建设的需
要，对中国科学院院士、中国工程院院士、
中国社科院学部委员、国家“千人计划”专
家、“万人计划”专家、泰山学者、泰山产
业领军人才等省级以上高层次人才，按照一
事一议原则，由山东省行政区域内高校、科
研院所、企业和其他经济社会组织引进或推
荐，经山东省人才工作领导小组研究批准

后，直接入库。
首批智库高端人才入库后，参照泰山学者

和“山东省有突出贡献中青年专家”评选标
准，从中遴选部分首席专家和岗位专家。

五、政策待遇
根据《关于加快智库高端人才队伍建设的

实施意见》（鲁组发〔2015〕63号）精神，入
库的智库高端人才在岗位聘用、课题保障、能
力建设、成果使用、挂职交流、参与决策、信
息共享等方面享受相关政策待遇。其中，首
席专家确定为“泰山学者特聘专家”后，管
理期内全职人选省财政提供200万元经费资
助，兼职人选提供100万元经费资助；岗位专
家评选为“山东省有突出贡献中青年专家”
后，管理期内省财政每月发给省政府津贴
1000元。

六、遴选程序
（一）网上申报。符合条件的人员，通过

人才山东网（www.rcsd.gov.cn）进行注册申
报，选择单位推荐、专家推荐或个人自荐的方

式，进行网上申报。
（二）遴选确定。由山东省人才工作领导

小组办公室会同有关部门组织评审论证，经审
核和媒体公示无异议的，发文公布。

（三）入库管理。用人单位与拟入库智库
高端人才签订合同，颁发聘书，纳入山东省智
库高端人才储备库，实行动态管理，管理期5
年。

政策咨询：山东省智库高端人才工作联席
会议办公室 0531—82076155、82073201

技术支持：0531—55575449、55575450
传真电话：0531—82073201
电子邮箱：sdzkrc@vip. 163 .com
通信地址：山东省济南市杆南东街8号南楼

501室
邮编：250001

山东省人才工作领导小组办公室
2016年4月15日

山东省遴选智库高端人才公告

两月无雨，泉城很“渴”
地表水转换地下水工程持续运行补源保泉

□ 本报记者 申红 马桂路

行走在济南南部山区的道路上，处处可
以看见干旱的痕迹：麦田里小麦长势不齐，
不少已经变黄发蔫了；下到田边，地面都是
干的，基本上看不到浇过水的痕迹；山里的
泉眼，不少已经干涸。

记者从济南市水利局获悉，自今年2月
14日至4月14日，济南市已有60天无有效降
雨。目前济南市北部水源条件受限的22 . 5
万亩小麦出现旱情，而南部山区因地势较
高，地下水位下降较快，章丘市2个街镇9个
村2597人发生临时性饮水困难，目前正采取
人工送水等措施解决饮水问题。如果至4月
底仍无有效降水，历城区2个街镇6个村1341
人也可能出现临时性饮水困难。

每天放水40万立方米保泉

4月13日，趵突泉水位为27 . 45米，处于
2003年泉水持续喷涌以来的同期最低水位。

自2月21日起，济南每天调引长江水20
万立方米通过玉符河强渗漏带进行回灌补
源。自4月1日起，将玉符河渗漏带日补源量
增加至30万立方米，并开启蛮子村和复兴村
两个补源点，使渗漏带补源点增加到3个。

自4月7日起，补源量增加到每天40万立
方米。其中玉符河卧虎山水库调水工程自宅
科桥段补源增至30万立方米，卧虎山水库放
水补源增至10万立方米。

与此同时，济南市地表水转换地下水工
程持续运行。该工程主要分为西、中、东三
条主线。西部玉符河流域地表水转换地下水
工程主要是调用玉清、鹊华两大水厂进厂原
水，通过玉符河渗漏区对地下水进行补给。
中部历阳湖、兴济河调水补源工程，主要是
调用锦绣川水库水和大明湖弃水，通过历阳
湖和兴济河强渗漏带对地下水进行补给。东
部凤凰路补源管线及泵站工程计划4月底实
现调试运行。

花椒树枯死了不少

正值春耕，春灌是其中重要一环。今年
以来济南市降水、地表蓄水均较常年和去年
偏少，平原地带的可以通过引黄、引库、引
河、机井等手段保证农田灌溉，但南部山区
的农田却多靠天吃饭，农作物生长都受到了
影响。

4月7日，历城区仲宫镇大水井北村的刘
玉友刚吃过午饭就挑了两桶水上山。去年他
种的40棵花椒树已经枯死了一半，今年新种

的花椒树也有一些枯死。他现在要去补种新
花椒树，“现在正是种谷子、补种树苗的时
候，错过这个时候以后就没机会了。”

刘玉友的6亩地都在山坡上，山顶正在
建蓄水池，现在已经铺好了管道，但还没
有安水泵，村民们还得挑水上山。刘玉友
说他现在盼着山上的蓄水池能赶紧用起
来，“以后就算天上不下雨，也能用蓄水
池里的水”。

刘玉友一路走一边看路两旁的花椒，
“现在冒出新芽的都是活的，没有冒芽的基
本就不行了。”以前大水井北村的村民还种
玉米和小麦，现在全改成了种树和谷子。

无水可用只能看天脸色

黄鹿泉顶村位于历城区西营镇，现在村
里只剩下十几户，三十几口人，基本上都是
老人。吃水用水对这个坐落在山顶上的村庄
来说，是个大问题。

4月7日上午10点，70岁的刘庆泉和老伴
刘万娇到山腰下的一处坡地翻地种谷子。刘
庆泉抓一把土往手心里一攥，土是散的，
“现在太旱了，大年初六这里下过一场小
雪，以后天上没掉下来一滴水。”他说自己
种地一辈子了，没往地里浇过一次水，因为
无水可用，只能看天脸色。

黄鹿泉顶村因黄鹿泉得名，这是一口山
顶上的水井，村民夏荣彰说以前年份好的时
候，井口下2米左右就是水，村里人吃水全
靠这口井。但是现在离井口十几米才有水，
老人打水都很费劲。今年村里抽山脚下水库

里的水上山，吃水算是保险了，但是抽水又
涉及到电费问题，村里的老人们靠种花椒、
核桃等一年也只有一两千元的收入，电费对
他们也是个不小的负担。

“现在地里基本都是种谷子，或者改种

果树。种小麦和玉米的几乎没了，就因为没
法浇地”。刘庆泉说。

靠着水库也无法灌溉

历城区西营镇积米峪村靠着积米峪水
库，但是仍然无法灌溉。60岁的范英泉前些
天把家里的3亩地翻了一遍，全种上了春玉
米，但是没有浇一遍水。旁边的积米峪水库供
周边几个村的村民吃水，已经不够灌溉用。

“有的村庄缺水是客观存在的，这些村
庄主要集中在偏远山区，不适合打井，引水
过去难度较大。”济南市水利局一名工作人
员告诉记者，济南市每年都在大力建设“五
小水利”工程，帮助缺水地区尤其是南部山
区村民用水，但是“五小水利”也需要夏季
有降雨能蓄水才行。据了解，今年的“五小
水利”工程建设已被列入济南市政府为民办
实事项目，计划建设“五小水利”541处，
总投资4032万元，其中市财政补助资金3136
万元。

据了解，去年10月以来，济南市降水主
要集中在11月份和今年2月份，降水分别为
77 . 6毫米和24 . 5毫米，分别列历史同期第
二位和第四位。根据气象部门监测分析，未
来几天，济南市以晴到多云为主，没有明显
的降水过程。从气象部门实测墒情看，当前
农田墒情较为适宜，但是随着气温的回升，
农田蒸发量加大，小麦春季生长期间受旱的
机率随之增加。

□记者 马桂路 报道
4月7日，济南市历城区西营镇积米峪村村民在干旱的土地上播种。

新华社北京４月１４日电 最高人民法院１４日发布新修
改的《中华人民共和国人民法院法庭规则》，规则强调充
分保障诉讼参与人依法行使庭审活动中的各项诉讼权利。

法庭规则要求，人民法院开庭审判案件严格按照法律规
定的诉讼程序进行。对未成年人合法权益予以特别保护，规
定审理未成年人案件的法庭应当根据未成年人身心发展特点
进行特殊设置。加强证人人身安全和个人信息安全的保护。
要求法庭设置残疾人无障碍设施，为特殊群体参与庭审活动
提供方便。

法庭规则规定，刑事在押被告人或上诉人出庭受审
时，着正装或便装，不着监管机构的识别服。一般情况
下，人民法院在庭审活动中不得对被告人或上诉人使用戒
具。

“为保障律师在庭审活动中行使各项权利，法庭规
则规定律师与检察人员在法庭安检方面待遇同等。律师
在法庭上享有充分的辩论、辩护权，在法庭上可以使用
自带电脑办案。”最高人民法院司法改革领导小组办公
室主任胡仕浩介绍说，律师认为审判人员、书记员、司
法警察违反法庭规则的，可以在庭审活动结束后向人民
法院反映。

同时，法庭规则更加注重庭审规则公平和保障法庭安
全，强调严厉处罚危及法庭安全的行为。规定对危及法庭安
全的行为，视情节分别予以罚款、拘留或者依法追究刑事责
任，发挥法律的惩罚、威慑和预防功能。

在规范法庭秩序方面，法庭规则规定，法庭内人员不得
鼓掌、喧哗，吸烟、进食，拨打或接听电话，确保正常的庭
审秩序。非经法院许可，不得对庭审活动进行录音、录像、
拍照或使用移动通信工具等传播庭审活动。检察人员、诉讼
参与人发言或提问应当经审判长或独任审判员许可。旁听人
员不得进入审判区，不得随意站立、走动，不得发言和提
问。诉讼参与人、旁听人员不得携带标语、条幅、传单进入
法庭。

法庭规则强调，行为人实施哄闹、冲击法庭，侮辱、诽
谤、威胁、殴打司法工作人员或诉讼参与人，毁坏法庭设
施，抢夺、损毁诉讼文书、证据等严重扰乱法庭秩序的行
为，将予以罚款、拘留，构成犯罪的，依法追究其刑事责
任。

法庭规则同时对庭审活动公开和司法礼仪等作出了详细
规定。

刑事在押被告人
出庭不着“号衣”

最高法修改法庭规则

充分保障诉讼参与人权利

□记者 薄克国 报道
本报青岛讯 4月8日，青岛市政府召开新闻发布会，

解读青岛市关于离境退税政策的相关信息。据介绍，经财
政部、海关总署和国家税务总局备案公示，从4月1日起境
外旅客在青岛市首批33家退税商店购物后，可享受离境退
还增值税的政策。退税率为11%，退税币种为人民币。青
岛流亭机场是目前青岛市唯一的离境退税口岸，中国银行
股份有限公司青岛市分行作为青岛市离境退税唯一指定代
理机构，在机场航站楼隔离区设立退税窗口，提供离境退
税服务。

青岛海关相关负责人介绍，境外旅客在出境时需要对
所购物品退税的，应当主动向海关申报，并提交退税物
品、退税商店提供的境外旅客购物离境退税申请单、退税
物品销售发票和本人有效身份证件。海关验核并签章后，
凭相关资料向设在离境口岸隔离区内的退税代理机构申请
办理增值税退税。

与青岛同期实施离境退税的还有深圳、云南、陕西、
江苏等省市，去年7月北京、上海率先试行这一制度。

青岛市国税局相关负责人介绍，境外离境退税需满足
以下条件，即在我国境内连续居住不超过183天的外国人
和港澳台同胞；同一境外旅客同一日在同一退税商店购买
的退税物品金额达到500元人民币；退税物品尚未启用或
消费；离境日距退税物品购买日不超过90天；所购退税物
品由境外旅客本人随身携带或随行李托运出境。

旅客离境退税率为11%，退税计算方法为：应退增值
税额=退税物品销售发票金额(含增值税)×退税率(11%)。
在退税过程中，退税代理机构还需要收取2%手续费，所
以实退增值税额为应退增值税减去手续费，境外旅客实际
能够拿到的退税率为9%。退税金额在1万元以下的可以选
择现金或银行转账，超过1万元的则由银行转账支付。

33家定点离境退税商店基本涵盖了青岛市所有大型商
业骨干企业和旅游特色商品经营企业，包括青岛利群百货集
团股份有限公司、青岛永旺东泰商业有限公司、青岛北方国
贸集团股份有限公司、青岛维客集团崂山百货有限公司等青
岛特产店，分布于市南、市北、李沧、黄岛、崂山、城阳、
即墨、胶州、莱西等区市。目前全市离境定点退税商店已全
部挂上标牌。

境外游客在青购物
可享离境退税

□记者 郭炉 报道
本报济南4月14日讯 记者从省防汛抗

旱总指挥部获悉，截至4月14日，全省有
1 0 1 1 . 0 2万亩在田作物受旱，其中轻旱
991 . 65万亩、重旱19 . 37万亩，主要分布在
菏泽、潍坊、临沂、青岛等市；有5200人因
旱临时性饮水困难，主要分布在临沂、淄博
等市，需通过拉水送水等方式保障用水。

目前，全省各类水利工程蓄水总量
51 . 25亿立方米，较历年同期少蓄近30%，
其中大中型水库、南四湖、东平湖蓄水
29 . 63亿立方米，较历年同期少蓄31 . 7%。

为有效应对旱情，切实保障沿黄小麦返
青用水，我省加大黄河引水力度，42座水闸
开闸引水，今年累计引水24 . 34亿立方米。

为保障全省用水，我省南水北调2015-
2016年度6 . 02亿立方米的调水计划平稳运
行，4月14日台儿庄泵站向山东调水流量平

均达到每秒90立方米。长江水经台儿庄、万
年闸、韩庄、二级坝、长沟、邓楼、八里湾
等7个泵站提水，向南四湖、东平湖补水后
分为两路，一路向东，通过胶东干线向济
南、淄博供水，并与胶东调水工程联合运行
向潍坊、青岛和威海供水。另一路，向北穿
黄河经鲁北干线向德州供水。

根据2015－2016年度调水计划，扣除沿
线水量损失后，可向枣庄供水3000万立方
米、向济宁供水7035万立方米、向德州供
水1000万立方米、向济南供水2000万立方
米、向淄博供水1000万立方米、向潍坊供
水6172万立方米、向青岛供水3000万立方
米、向威海供水1000万立方米，8个城市合
计供水2 . 42亿立方米，向南四湖和东平湖
补水2亿立方米，调水原计划持续运行至5月
底，现在延长至6月份，但6 . 02亿立方米的
调水总量不变。

全省5200人因旱遭遇吃水难
水利工程蓄水较历年同期少蓄近30%

近期公布的上市公司年报透露了部分央
企高管２０１５年的“工资单”。记者统计发
现，包括中国石油、中国石化、中国铝业、
中国神华、中国远洋、中国国航等在内的２４
家央企上市公司，其董事、监事、高管等企
业高层的２０１５年薪酬总额为２．２３亿元，较
２０１４年减少了１７００万元。

一部分央企上市公司领导被降薪的原
因，是因为其同时兼任了集团领导。按照规
定，由组织行政任命的企业领导，在上市公
司的取酬大幅下降。

除此以外，大部分上市公司高层降薪
的原因是落实改革要求，将薪酬与业绩挂
钩。因此，中国石油、中国石化、中海油
服、中国神华、鞍钢股份等经济下行压力
相对较大的重化工企业，其领导人员普遍
降薪。

记者了解到，受到业绩挂钩的影响，去

年效益较好的发电企业、航空企业由于业绩
普遍向好，都上调了高层人员的薪水。华能
国际、华银电力、华电国际、桂冠电力、三
大航空公司等上市公司，不仅高层整体薪酬
上涨，大部分一把手的薪酬也上涨，其中几
家电力上市公司总经理涨薪幅度达３０％－
４０％。

不过值得关注的是，有些企业虽然业绩
下滑，但高管薪酬却在上涨。如中国远洋、
中海集运和一汽轿车这三家公司，去年净利
润分别下滑２１．８３％、３７７．８８％和６４．７５％，
高层管理人员薪酬总额却分别较２０１４年上涨
４７％、８８％和７％。其中，去年以来一直运
营压力较大、主营业务亏损的海运行业两大
巨头——— 中国远洋、中海集运，其总经理年
薪均达１５０万元左右。

２０１４年与２０１５年，中央相继发布《中央
管理企业负责人薪酬制度改革方案》《关于

深化国有企业改革的指导意见》。记者了解
到，中央提出对国企领导人员实行与经营业
绩相挂钩的薪酬分配后，目前国企薪酬改革
实践呈现以下几个趋势。

——— 上市公司不再是央企集团领导的
“取款机”。此前，部分央企集团领导在上
市公司拿高薪、获补贴“较为随意”。自去
年中央有关文件精神落实后，有的国企一级
企业领导改从集团拿工资，并被严格考核，
收入大幅减少。

从２０１５年起，根据中央有关文件，在中
国东方电气集团有限公司控股的上市公司东
方电气，兼任董事、监事的７名集团领导不
再从上市公司取酬，而改由从集团领取工
资。

——— 高管薪酬将“先考核，后兑现”。
在近期披露的央企上市公司年报中，因考核
尚未确定，不少高管此前年度的绩效工资被

延后发放。中煤能源称，当期绩效薪金发放
比例仅为７０％；一汽轿车则明确规定，执行
的年薪制包括基础年薪和绩效年薪两个部
分，每月只发放基础年薪，绩效年薪依据公
司的经营业绩、绩效考核、履职情况等指标
确定。

——— 薪酬考核公开并细化。此前，国
企高管薪酬的考核环节一直较为“神秘”
和粗放，但近期的年报透露，考核正趋向
更公开、细化。如大唐集团控股的桂冠电
力透露，确定领导人员的报酬要依据１０多
个考核指标，包括利润总额、经济增加
值、发电量、平均电价、电热费回周期和
资产负债率等资产经营指标；设备完好
率、非计划停运次数和发生责任事故等安
全生产考核指标；党风廉政建设和依法治
企等指标。

（据新华社北京４月１４日电）

24家央企上市公司高层薪酬减了1700万
——— 央企薪酬改革调查
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