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□ 本报记者 张蓓 宋学宝

“从今天起，请叫潍坊‘全国文明城市’！”今
年3月份，不少潍坊市民都在微信朋友圈分享着
这份荣耀。经过10年艰苦的奋斗，潍坊市终于拥
有了“全国文明城市”这张最具含金量的国家级

“城市名片”，并在2月28日全国精神文明建设工
作表彰暨学雷锋志愿服务大会上受到表彰。许多
潍坊市民感觉到，通过文明城市创建，潍坊的文
明形象不断提升，迎来了美丽的“蝶变”。然而，要
想文明之花永久绽放，却是一项长期艰巨的任
务，必须以全国文明城市的新标准新要求,引领
全市各项工作。这样，才无愧于“全国文明城
市”这一荣誉称号。

11月14日，潍坊市精神文明建设工作会议
召开，隆重表彰精神文明建设工作先进单位和
先进个人，同时全面启动了今年的全国文明城
市复查迎测工作。潍坊市将建立文明城市创建
长效机制，在更高层次上推动精神文明建设常
态化、长效化，持续提升城市文明水准。

文明气息浓郁

今年重阳节，奎文区潍州路街道北王社区
的工作人员、市民、爱心人士自发组成志愿者
队伍陪老人过节，80多位老人度过了快乐的一
天。“现在政府对我们老人越来越关爱了。”
74岁的项世英由衷感慨。

“与以往‘雷锋三月来四月走’的景象不
同，如今志愿服务越来越常态化、组织化。”
奎文区委宣传部工作人员说，该区有志愿者队
伍200余支，总人数达3万余人，全区好人好事
不断涌现，市民满意度不断提高。

11月16日下午4点，潍坊市区福寿东街与北
海路口，志愿者王先生正在义务协管过街人
员。他发现，随着创建全国文明城市的推进，
市民乱扔垃圾、乱穿马路的少了，自觉等红灯
的多了。他高兴地说：“潍坊人更文明了，城
市越来越干净整洁了。”

时至今日，在潍坊的街道标识牌上，24字
社会主义核心价值观依然醒目，大街小巷随处
可见讲文明、树新风方面的公益广告和宣传标
语。正如潍坊市委书记杜昌文多次强调的，文
明创建只有起点没有终点。潍坊市的文明气息
并未随着获评全国文明城市的结束而消逝，潍
坊人正用实践守护着这份荣誉。

“我市虽然已成功创建为全国文明城市，
但文明发展永无止境，文明创建永远在路上，
决不能躺在荣誉簿上停滞不前。”杜昌文强
调，要认真落实省委对潍坊提出的“走在前
列、起好带头作用”的要求来谋划和推进精神
文明建设，深化创建格局，完善创建内容，增
强创建实效，使文明发展成为潍坊的品牌；建
立更完善的机制，实现创建工作常态化、群众
化、长效化，使文明创建深度融入人们的工作
和生活，成为城市发展持久的动力。

明确责任分工抓落实

“十年创建，我们有效地解决了一批现实
问题，提高了市民文明素质和城乡文明水平。
但是，在一些区域和一些细节上还存在不少问
题。同时，随着文明城市评价标准的不断提
高，对文明创建提出很多新的、更高的要

求。”会上，潍坊市委常委、宣传部长初宝杰
指出，创城成功后，仍然要每年接受国家复
查，全国文明城市实行动态管理、末位淘汰，
稍有不慎，所有的努力就会付之东流。

记者了解到，今年下发的新版《全国文明
城市测评体系》在检查内容和检查方式上与以
往相比有了很大的变化。“市文明办根据新版
《全国文明城市测评体系》研究作了具体分
工，已经发给大家，上周还专门组织各地、各
部门进行了集中培训。”初宝杰说，随着文明
城市评价标准的不断提高，对文明创建提出很
多新的、更高的要求。所以，各级各部门要坚
持问题导向，围绕问题的及时发现和快速有效
解决，建立健全工作机制，把力量、功夫重点
下在问题突出领域，综合运用政策、法律、经
济、行政、科技等手段，一批一批、持续不断
地解决各类问题。

县市区精神文明创建作为全市精神文明创

建的重要组成部分，要求各县市区要加大工作
力度，在测评中走在全省或全国前列。

高新区作为创城主阵地，承担着重要任务。
高新区党工委委员、管委会副主任张龙江表示，
复查迎测工作已经开始，高新区作为创城主阵
地，将进一步提升标准境界，完善长效工作机制，
持续巩固和扩大文明城市创建成果，为加快建设
富裕文明新潍坊作出积极贡献。

制定路线图 建立长效机制

日前，潍坊市委、市政府《关于建立健全
文明城市创建长效机制的意见》要求，为精神
文明建设常态化、长效化制定路线图。

潍坊市将继续保留市创建文明城市工作领
导小组，常态化组织领导机制，建立定期向市
委常委会报告文明城市创建工作制度。每年组
织人大代表、政协委员对文明城市创建工作进
行视察和检查，促进工作推进常态长效。

坚持文明城市、文明村镇、文明单位、文
明家庭同步创建。力争更多的村镇进入全省、
全国文明村镇行列，不断扩大文明创建的覆盖
面，广泛开展具有行业特色、职业特点、工作
特性的文明行业创建活动，使各行各业、各个
领域融入全市文明创建大格局，广泛开展多种
形式的文明家庭创建活动。

环境、秩序、服务的改善是文明创建带给
群众的最直观的感受。潍坊市将建立城市环境
和秩序治理机制。结合测评体系指标要求，建
立新的综合性城市管理指标体系，建立常态化
的问题检查和整改机制，在条件成熟时开展城
市管理立法工作。加强公益性文化场所建设和
管理，着重解决违规占用问题，确保人行道、
无障碍通道、自行车绿道、消防通道畅通，努
力解决市区停车难问题。以城乡接合部、老旧
社区、城中村、背街小巷等为重点，科学制定
改造治理规划，每年有计划地实施一批综合改
造工程。

结合学雷锋日、公民道德宣传日等活动加
强日常道德实践，做到年年有重点、月月有活
动。充分发挥道德模范作用，定期组织各类道
德典型到基层巡讲巡演，扩大先进典型的示范
带动效应。强化行业管理责任，健全各行业规
章制度，加强社会信用体系建设等。加大文化
投入力度，加强优秀传统文化的挖掘阐发和传
承创新，加强现代公共文化服务体系建设。

□ 本报记者 杨国胜 张鹏

11月17日，在山东天维膜技术有限公司潍
坊滨海厂区生产车间内，6位组装工人正在为海
水淡化设备装配双极膜。“一上午要装配200对
膜，全部用于连云港秦山岛的海水淡化设备
中。”车间技术员刘行说，这套设备能为秦山
岛每天提供100立方米水，不仅能够满足岛上施
工人员的基本生活，还可提供绿化用水。

谈起海水淡化过程，该公司海水淡化工程
师吴坤龙告诉记者：“这一对荷电膜分阳离子
膜和阴离子膜，在电场作用下，海水中的各种
离子发生移动，氯离子和钠离子将通过膜被迁
走，最后剩下的就是淡水。”

记者了解到，荷电膜可用于物料脱盐、海

水（苦咸水）淡化、含盐废水处理、电解质浓
缩、超纯水制备等过程，在化工、食品、医药
等行业含盐料液的分离中，避免了大量含盐废
水的产生。

此外，在冶金生产过程中，荷电膜可用于
目标产物的浓缩，不仅解决了直接蒸发浓缩能
耗偏高等难题，而且在实现离子分离时，均相
膜电渗析成为必需的工艺技术，其它技术很难
替代。此外，在环保领域，荷电膜技术可用于
高盐废水的深度处理和工业酸碱废液的资源化
利用，在解决环保问题的同时，能够回收酸碱
重新利用。

“我国目前荷电膜技术还停留在使用异相
膜和厚隔板阶段，异相膜由于结构松散，分离
效果差，仅能用于初级水处理，无法胜任环
保、海水淡化、化工分离等领域性能的要

求。”刘行介绍说，公司最早生产异相膜，但
是因为耗能多，最终被淘汰，而均相荷电膜及
其装置主要依靠进口，价格高昂，没有市场竞
争力，严重制约着荷电膜技术在相关行业的应
用推广。

设立在潍坊高新区玉清街上的天维膜技术
研发中心，近20名技术人员是我国荷电膜技术
攻关的中坚。该公司以荷电膜及其组器的制备
为研究重点，攻克了国家急需的均相荷电膜材
料产业化关键技术，实现了包括扩散渗析酸分
离膜、扩散渗析碱分离膜、双极膜、电渗析均
相离子交换膜等系列荷电膜产品的规模化生
产，填补了国内荷电膜产业化的空白。“进口
一对双极膜一平方米要一万元，现在公司自产
的均相膜只要3000多元，渗析效果不比进口质
量差。”刘行自豪地说，国内只有我们一家可

以实现产业化，相比异相膜可节能4倍以上。
“膜法的应用，能让废料、污水变成资

源，通过膜处理技术，从生产过程中提纯的酸
或碱再回收到生产工序上，回收率可达到
90%。”山东天维膜技术有限公司总经理连文玉
说。该公司与新疆众合股份有限公司合作多
年，从2004年起，陆续投资1400多万元，上马60
多台膜设备，一台设备一天可从废水中回收6立
方米酸，一年可回收利用近13万吨酸，在解决
环保问题的同时，还产生了巨大的经济效益。

目前，山东天维膜技术有限公司建起国内
唯一一条年生产10万平方米均相膜生产线。均
相膜产品不仅广泛应用于渔船、军舰、海岛等
方面的海水净化中，还被用于电子、钢铁、湿
法冶金、有色金属冶炼、石墨、化工分离、印
染、氧化铝等领域的废酸废碱回收中。

让文明之花永久绽放
——— 潍坊市建立文明城市创建长效机制纪实

山东天维膜技术有限公司建起国内唯一一条均相膜生产线，广泛用于环保产业———

一对膜，换来一汪净水

□记者 张蓓 报道
本报潍坊讯 近期，潍坊市各级纪检监

察机关强化执纪监督，加大问责力度，严肃
查处了一批安全生产监管失职问题，并对6
起典型问题进行了通报。

潍坊滨海经济技术开发区安监局、环保
分局、临港工业园管理办公室、经济发展局
未认真履行职责，对辖区内企业滨海香荃化
工有限公司污水处理站好氧池发生较大安全
生产事故负有监管责任。区临港工业园管理
办公室副主任王吉刚、区安监局科员杨建元
受到记过处分；区临港工业园管理办公室副
主任张加光、区安监局副局长杨彬、区环境
监察大队大队长程现伟、区经济发展局班子
成员王春生受到警告处分；区临港工业园管
理办公室主任张汉友、区环保分局副局长李
建光受到免予党纪处分处理。

寿光市侯镇人民政府对侯镇海洋化工园
内企业进行安全生产检查，发现安全隐患问
题后向企业下达整改通知，但未积极采取措
施督促企业整改到位，致使有的企业仍存在
多处安全隐患。园区管理办公室安全科科长
韩彦亭受到党内警告处分，办公室主任聂义
亭受到诫勉谈话处理。

潍城区商务局党委委员、副主任科员刘
根兴，市场监管局稽查队中队长刘洪华履职
不到位、工作不力，对山东省肉食蛋进出口
公司潍坊冷藏加工厂发生电梯挤压工人致死
事故负有责任，分别受到警告处分和免予党
纪处分处理。

临朐县商务局、东城街道办事处、城关街
道办事处安全生产工作不负责任、督促检查
和指导不到位，致使有的企业未按市政府要
求开展消防安全培训演练工作。东城街道安
监站站长王世民受到警告处分，东城街道办
事处副主任李勇、城关街道安监站站长张永
德、县商务局综合科副科长杨宝海受到诫勉
谈话处理，东城街道办事处、城关街道办事
处、县商务局被责令向县政府作出书面检查。

昌邑市龙池镇党委、政府对潍坊泰兴生
物化工有限公司存在监管不到位，被昌邑市
政府安委会通报批评，龙池镇党委委员刘培
学、安监所所长付全文受到诫勉谈话处理。

潍坊综合保税区住房和城乡建设局工作
人员郭凯对辖区内湖北海厦建设有限公司龙
景佳苑小区在外墙保温材料施工过程中发生
火灾事故，造成人员伤亡和经济损失存在失
职行为，受到警告处分。

6起安全生产监管

失职典型问题被通报

□记者 张蓓 报道
本报潍坊讯 近日 ,“创新创业成果

汇”在潍坊高新区人力资源服务产业园举
办，同时成立了“创大科技成果创新委员
会” ,协助企业把科技成果转换成生产力。
今年前三季度，潍坊市共开展创业培训1 . 54
万人，发放小额担保贷款7269笔11 . 27亿元，
扶持7000多人成功创业，带动就业3 . 86万
人。

潍坊前三季度扶持

7000多人成功创业

□刘杰 报道
高新区志愿者协会组织了“守护斑马线,大手牵小手”活动。每天早上7点，64岁的纪金霞

老人都会来到高新双语学校门口，一手拿旗，一手拿口哨，护送学生过马路。（资料片）
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